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1. YHTEENVETO TOIMINNASTA JA
STRATEGIAN TILANTEESTA

Vuoden 2025 aikana ohitettiin jo
ohjelmakauden 2023-2027 puolivali.
Vuodesta muodostui hankerahoi-
tusten osalta ennatysvilkas. Leader
hanke- ja yritystukihakemuksia seka
omien tukivalineiden kautta haettuja
tukihakemuksia saapui noin 350 kpl.
Keskipiste-Leader oli mukana useissa
yhdistyksille ja yrityksille jarjestetyissa
tilaisuuksissa kuten yrittdjien aamu-
kahveilla ja yhdistysilloissa. Viestinta
ja aktivointi ovat tuottaneet hyvin
tulosta ja hakemusmaarat ovat todella
suuria.

Vuoden 2025 aikana Leader-toi-
miston kasittelyyn saapui 131 Leader
hankehakemusta. Yritystukia oli 102
kplja hanketukia 29 kpl. Leader-halli-
tuksen myonteisen paatdksen sai 112
hakemusta, joista 83 yritystukia ja 29
hanketukia. Hallituksen paatdksilld
sidottiin koko vuoden rahoituskehys
noin 1,7 milj €. Elinvoimakeskuksen
paatoksenteko sujui myos ripedsti ja
lahes kaikki hakemukset saivat viran-
omaispddtoksen vuoden loppuun
mennessd.

Myo6nteisid Nuoriso-, Yhteiso- ja
Startti Leader paatoksia tehtiin perati
202 kpl.

Kokonaisuudessaan strategian pai-
nopisteiden toteuttaminen hankety6n
avulla on onnistunut erittain hyvin.
Neljasta painopistealueesta korostu-
vat etenkin "Viihtyminen ja kulttuu-
riympéristd” sekd "Alykas yrittdjyys”.
Naiden osalta toteuma on strategian
tavoitteita suurempi. Kaksi muuta pai-

nopistetta eli "Osallistuvat nuoret”
ja "Uudistuvat yhteisét” ovat myoés
hyvassa vauhdissa.

Vanhan ohjelmakauden 2014-2022
viimeisetkin hankkeet saivat loppu-
maksatuspadtoksen vuoden 2025
aikana ja ohjelmakausi saatiin siltd
osin valmiiksi.

Nuorisotoiminnan osalta vuosi oli
vilkas. Nuorisoaktivaattori oli mukana
lukuisissa alueellisissa ja valtakunnalli-
sissa verkostoissa edistdmassd Nuoriso
Leader -tyo6ta. Pohjois-Pohjanmaan ja
Kainuun Leader-ryhmien merkittava
yhteisponnistus oli valtakunnallisten
Nuoriso Leader -péivien jarjestaminen
marraskuussa Kuusamossa yhdessad
Maaseutuverkon kanssa. Keskipisteen
nuorisotyéryhmassa oli vuoden aikana
20 alueen nuorta ja he osallistuivat
esimerkiksi valtakunnallisten Nuoriso
Leader -pdivien suunnitteluun ja jarjes-
telyihin. Nuoret my®és aloittivat ERAS-
MUS+ hankkeen suunnittelun yhdessa
Saksan Leader kumppaneiden kanssa.

Keskipiste-Leaderin viestintda
toteutettiin hanketarinoiden avulla ja
jatkamalla vaikuttajaviestintdd alueen
somevaikuttajien kanssa. Suunnittelu
aloitettiin myos Leaderin 30-vuotisjuh-
lavuoden toimista. Hyvid hanke-esi-
merkkeja ja Leader kdytanteitd puo-
lestaan haettiin syksyn opintomatkalta
Kainuun Leader-ryhmien vieraana.
Matkalle osallistuivat Keskipiste- ja
Rieska-Leaderin hallitukset ja henki-
(6sto.
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2. STRATEGIAN TOTEUTTAMINEN

2.1. Strategian toteumatilanne ja
rahoitetut hankkeet

Hakemuksia saapui vuonna 2025 yhteensa 131 kpl,
joista 29 hanketukia ja 102 yritystukihakemuksia.
Keskipiste-Leaderin hallitus antoi myonteisen lau-
sunnon 29 hanketuen ja 83 yritystuen rahoittami-
sesta, yhteensd 1 724 018 euron edesta. Hallituksen
paatoksen saaneista hankkeista maarallisesti suurin
osa kohdistui Alyk&s yrittjyys -painopisteen alle
(83 kpl), mutta euromaaradisesti eniten myonnettiin
Viihtyvyys ja kulttuuriymparist6 -painopisteeseen

(527 657 €). Innostuneet ja osallistuvat nuoret seka
Uudistuvat yhteisot -painopisteen mukaisia hankkeita
rahoitettiin yhteensa 13.

Omien rahoitusvélineiden osalta vuosi 2025 oli
ennatysvilkas. Myonteisia pddtoksia tehtiin yhteensa
202 kappaletta. Nuoriso Leader paatoksen sai 30
hanketta, Yhteiso Leaderista rahoitettiin 61 han-
ketta ja Startti Leaderista peréti 111 hanketta. Pienet
hankkeet on koettu erittdin tarpeellisiksi niin nuor-
ten, yhteis6jen kuin yritystenkin kohdalla ja niille on
paikkansa kehittdmistyossa.

Rahoituksen jakautuminen strategian painopisteiden mukaan 2025 / hallitus

€ % TAVOITE
1. Innostuneet ja osallistuvat nuoret 405 783,61 € 24 % 20 %
2. Viihtyminen ja kulttuuriympéristé 527 657,97 € 31% 30 %
3. Alykas yrittajyys 523 976,78 € 30% 25%
4. Uudistuvat Yhteisot 266 599,50 € 15 % 25%

Kaikki yhteensa

1724 017,86 €

Rahoituksen jakautuminen strategian painopisteiden mukaan 2025 / ELYn padtokset

€ % TAVOITE
1. Innostuneet ja osallistuvat nuoret 360 181,56 € 20 % 20 %
2. Viihtyminen ja kulttuuriymparistd 605 509,06 € 34 % 30 %
3. Alykés yrittdjyys 572 944,78 € 32% 25%
4. Uudistuvat Yhteisét 268 519,50 € 15% 25%

Kaikki yhteensa

1807 154,90 €

Rahoituksen jakautuminen strategian painopisteiden mukaan 2023-2025 / ELYn paatokset

€ % TAVOITE
1. Innostuneet ja osallistuvat nuoret 667 227,50 € 15% 20 %
2. Viihtyminen ja kulttuuriymparisto 1911 124,68 € 44 % 30 %
3. Alykas yrittajyys 1320043,48 € 30 % 25%
4. Uudistuvat Yhteisot 451 159,05 € 10 % 25%

Kaikki yhteensa

4 349 554,71 €




ELY-keskuksen pdatdoksen sai
yhteensa 118 rahoitettavaa hanke- ja
yritystukihakemusta.

Lapileikkaavista teemoista Alyk-
kaat ratkaisut ja digitaalisuus toteu-
tui 31 eri hankkeessa. Erityisia ympa-
ristd- ja ilmastotoimia hankkeissa oli
yhteensa 11 kpl. Yhdistykset hakivat
rahoitusta esimerkiksi energia- ja
ldmmitysmuotojen péivittdmiseen,
yritykset puolestaan uusien energiaa
tai ymparistda sdastavien tuotteiden
kehittdmiseen. Lisdksi rahoitettiin
ensimmadinen pienimuotoinen vesis-
ténkunnostushanke.

Yritystuista noin 67 % oli uusia tuki-
muotoja eli kdynnistys- tai kehittamis-
tukia. Yritystukien kokonaismaara on
taman myota kolmikertaistunut aikai-
sempien kausin tasoon ndhden. Tama

osoittaa mielenkiinnon ja tarpeen
tukimuodoille ainakin ohjelmakauden
alussa. Pienet kertakorvauspohjaiset
tuet ovat lahtokohtaisesti hyvia ja

tarpeellisia. Kappalemaaraisesti tuki-
hakemuksia tulee paljon, mika asettaa
haasteensa kasittelyprosessille niin
Leader-ryhmadssa kuin Elinvoimakes-
kuksessa. Uudet tukimuodot ovat
vaatineet poisoppimista vanhoista
kdytdnteistd, mutta padosin toteutus
ja maksatus ovat sujuneet hyvin.
Yritysten investointitukien hake-
musmadarat olivat aiempien vuosien
tasolla, ja niissa oli perinteisesti sekd
toimitilojen rakentamis- ja remontoin-
tityota etta laitehankintoja.
Hanketukipuolella harrastusmah-
dollisuuksien parantamiseen liittyvat
yleishyddylliset investoinnit korostui-
vat edelleen, mutta yhteisojen toimin-
taa ja palveluita kehittavia hankkeita
rahoitettiin aiempaa enemman. Lisaksi
rahoitettiin ensimmé&inen Alykkaat
kylat -hankekokonaisuus.
Ohjelmakauden ollessa jo yli puoli-
vélin paattyneista hankkeista on saatu
jo hyvin tuloksia. Yritysten raportoi-
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Tukien
vaikutuksella
vuosina 2023-2025
syntyi:

79

uutta yritysta

30

henkilotyovuotta
uusia tyopaikkoja

mien tietojen mukaan uusia tyépaik-

koja on syntynyt vuoden 2025 loppuun
mennessd noin 29 htv:n edesta tukea
saaneisiin yrityksiin. Yhteisot ovat teh-
neet hankkeissa yhteensa noin 10 980
tunnin edesta talkootoita.

Yhteisojen tilojen energiatehok-
kuutta on aiempien vuosien tapaan
parannettu pienemmilld l&mmitys-
jarjestelmien muutoksilla. Lisdksi on
valmistunut yksi kyldtalon energia- ja
kunnossapitosuunnitelma, jota toteut-
tamalla saadaan merkittavia energia-
sdastoja seka vahennettya vuosittaisia
kdyttokustannuksia.

Padttyneiden hankkeiden raport-
tien mukaan hankkeen ovat lisan-
neet alueen asukkaiden hyvinvoin-
tia, yhteisollisyytta ja osallistumista,
kylaldisten vélistd yhteistyota tai
edistdneet ikdantyvien liikkumista ja
sosiaalista aktiivisuutta. Hankkeilla
on saatu useita uusia tai parannettuja
harrastus- ja liikkuntapaikkoja, kuten
snowcross-rata, 18-vayldinen frisbee-
golfrata ja uusi ampumarata. Monien
virkistys- ja luontokohteiden kaytetta-
vyys ja viihtyisyys paranivat. Kohteiden
lisddminen digitaalisiin karttapalvelui-
hin lisdsi luontokohteiden saavutet-
tavuutta, myos kulttuuriperintda on
viety digitaaliseen muotoon eri hank-
keissa. Uudet kohteet mahdollistavat

erilaisten kilpailujen, tapahtumien ja
kulttuuritoiminnan jarjestdmisen ja
edistdvat ndin myos alueen matkailua
ja vetovoimaa.

Yritysten investointitukien avulla
on laajennettu ja parannettu useiden
yritysten toimitiloja seka hankittu
uusia koneita toiminnan kehittdami-
seksi. Kehittdmistukia on hyddynnetty
uusien palveluiden ja tuotteiden kehit-
tamiseen seka yritysten toiminnan laa-
dun parantamiseen. Uusia yrityksia on
perustettu varsinkin yritystoiminnan
kdynnistystuen auttamana. Kaikkiaan
Leader-rahoitusta hakeneista yrityk-
sistd 12 on ollut uusia yrityksid. Lisaksi
useampi omistajanvaihdokseen tah-
tadva suunnitteluhanke on johtanut
yrityskauppoihin ja varmistanut néin
yritystoiminnan jatkumisen alueella.

Yrittdjyyden edistdminen ja yritys-
ten tukeminen ovat olleet aina vah-
voina painopisteind Keskipiste-Lea-
derin strategioissa. Yritystuet ja
elinkeinolliset hankkeet myo&tavaikut-
tavat tyopaikkojen ja uusien yritysten
syntymiseen merkittavasti. Nykyiselld
kaudella uusia tyépaikkoja on synty-
nyt Leader-yritystukien kautta noin 30
htv. Uusia yrityksia on syntynyt Leader
yritystukien ja Startti Leader -tukien
myotavaikutuksella 79 kpl. Tarkemmat
tiedot liitteessd 1.



2.2 ESIMERKKEJA HYVISTA HANKKEISTA

Aiemmin rahoitettu hanke tai yritys,

jonka vaikutukset ovat edelleen
nahtavissa

»» Haapaveden kaupungin hallinnoima Elinvoi-
maiset kylat -hankkeen paatavoite oli Haapa-
veden kylien elinvoimaisuuden lisdaminen.
Hankkeen aikana tunnistettiin kylien vahvuuksia
ja kehitettiin kylid heiddn oman tahtotilansa
mukaisesti. Hankkeen mukaisia toimenpiteita oli
mm. kyldneuvoston perustaminen Haapaveden
kylille, kylasuunnitelmien laatiminen, kylien
omien nettisivujen luominen, kylien koulut-
taminen L3hinnd erilaisilla korttikoulutuksilla
seka kylien kylaturvallisuuden kartoittaminen.
Hankkeen aikana perustettu kyldneuvosto toimii
aktiivisesti Haapavedelld ja osallistuu myés
hankkeen aikana alulle saatetun iltatoritoimin-
nan pyorittdmiseen. Hankkeen tuloksena Haa-
paveden kylat ovat hakeneet Leader-rahoituksia
kylasuunnitelmien mukaisiin investointeihin.

Vuoden aikana rahoitettu
ymparisto- ja ilmastohanke

»» Erkkisjarvi-yhdistys ry:n ” Erkkisjarven niittosuunnitelman
toteutus” -hanke kdynnistyi vuonna 2025. Nivalassa sijaitseva
Erkkisjarvi on matala runsashumuksinen jarvi, jonka pinta-ala
on noin 41 ha. Arvioinnin mukaan Erkkisjarvi on ekologiselta
tilaltaan valttava. Hankkeessa on tarkoitus niittdd kolmen
vuoden aikana Erkkisjarven kaislikkoa noin 7,8 ha alueelta
kaistaleenomaisesti, aiemmin tehdyn niittosuunnitelman
mukaisesti. Tavoitteena on estda jarven umpeenkasvu ja
parantaa veden laatua. Lisdksi jarven kunnostuksella on
merkitysta kylalaisten ja muidenkin viihtyvyyteen.

Vuoden aikana rahoitettu
alueen elinkeinoja ja yrittajyytta
vahvistanut hanke / yritys

»» Suomen Vahvin Mies ja Nainen -kilpailuja vuodesta 1987
jarjestaneen yrityksen toiminta siirtyi haapajarviselle Suomen
Vahvin Oy:lle. Uuden yrittdjan tavoitteena on kehittda ja kas-
vattaa tata perinteistd tapahtumaa Suomen tunnetuimmaksi
urheiluviikonlopuksi. Yritys sai investointitukea oman tapah-
tumakaluston hankintaan. Oma kalusto mahdollistaa tapah-
tumien jarjestamisen kustannustehokkaammin ja erityisesti
kamerahankinnat ovat tuoneet tapahtumien live-sisaltoon
laadukkuutta. Tapahtumatoiminnan kehittdminen ja valtakun-
nallisten tapahtumien tuominen alueelle lisda alueen elinvoi-

maisuutta seka kuntien nakyvyytta.




2.2. ESIMERKKEJA HYVISTA HANKKEISTA

Vuoden aikana rahoitettu paikallisten
yhteisojen toimintaa ja viihtyvyytta
edistavasta hanke

»» Nivalan kaupungin NAKYVA + investointi- ja kehit-
tamishankkeilla toteutettiin kahdeksalle kyldlle mm.
laavuja seka kunnostettiin olemassa olevia kohteita tai
polkuja. Tavoitteena oli my0s saattaa Nivalan kylien
upeat luontokohteet tunnetuiksi ja saavutettaviksi,
parantaa niiden markkinointia sekd nostaa paikal-
lishistoriaa ja -kulttuuria julki ndiden kohteiden kautta.
Hankkeella tarinallistettiin useita luontokohteita sekd
jarjestettiin kaikille avoimia tapahtumia, jotka tukevat
kylien elinvoimaisuutta. Kyldsuunnitelmien laatiminen
kdynnistettiin kahdessa kylassa, mutta niiden valmis-
tuminen siirtyy hankkeen jalkeiseen aikaan. Kylien
nakyvyys kasvoi Fluent Outdoors -palvelun, sosiaalisen
median ja muun aktiivisen viestinndn kautta. Hankkeet
toteutti Nivalan kaupunki yhdessa alueen aktiivisten
kylien kanssa.

Vuoden aikana rahoitettu
innovatiivinen hanke/yritys

»» Erilaisia muovi- ja metallituotteita kehittava ja
valmistava Muovi-Set Finland Oy sai kehittdmistukea
uuden metsdtalouden innovaation kehittamiseen.
Kehittdmistuella tehtiin prototyyppi ja haettiin
mallisuojaukset puuntaimen istutusputkelle, jossa on
integroitu lannoitteen annostelija. Uusi tuote on nyt
markkinoilla ja sille on mydnnetty hyédyllisyysmalli-
suoja




Hankkeen avulla saatiin Keskipiste-Leaderin sosiaalisen median viestintaa
entista enemman nuorten nakoiseksi ja nuorten itse tekemaksi.

2.3. Muu toiminta

Toiminta muulla rahoituksella

Keskipiste-Leader vastaanotti vuonna
2025 yhden nuoren European Solida-
rity Corps -vapaaehtoishankkeeseen.
Syyskuussa aloitti saksalainen nuori
puolen vuoden vapaaehtoistydn Niva-
lan kaupungin hyvinvointipalveluissa.
Samassa paikassa syksylld 2024 aloit-
taneen belgialaisen vapaaehtoisen
jakso paattyi maaliskuussa. Keskipis-
te-Leader on saanut toimintaan tar-
vittavan koordinoivan organisaation

laatuleiman vuonna 2021, ja rahoituk-
set haetaan erikseen tarpeen mukaan.
Vuonna 2025 Opetushallitukselta
saatiin uusi rahoitus kahden nuoren
eurooppalaisen vapaaehtoisen vas-
taanottamiseen alueen kuntiin vuo-
sien 2025-2027 aikana.
Keskipiste-Leader on my6s ollut
kumppaniorganisaationa mukana
Rieska-Leaderin hallinnoimassa ERAS-
MUS+ -hankkeessa Shaping oUr Rural
Future — SuRF. Kahden maan ja neljan
Leader-ryhman yhteisen nuorisovaih-
tohankkeen tavoitteena oli vaihtaa

kokemuksia siitd, millaisia mahdolli-
suuksia nuorilla on toimia ja vaikuttaa
erityisesti maaseudulla. Jokainen osal-
listuva nuorten ryhma liittyy maaseu-
dun kehittdmistyohoén ja / tai paatok-
sentekoon paikallisen Leader-ryhman
kautta eri tavoin. Projektissa pdatee-
mana oli mm. nuorten vapaa-aika, nuo-
risovaltuustotoiminta, Nuoriso Leader
-toiminta seka rahoitus, ja sen toinen
vaihto toteutettiin huhtikuussa 2025
Saksassa. Hankkeelle haettiin ja saa-
tiin jatkorahoitusta uusia vaihtoja var-
ten, jotka toteutetaan v. 2026 puo-
lella. Uusien vaihtojen teemana on
erityisesti kulttuuri. Nuoret osallis-
tuivat aktiivisesti hakemuksen valmis-
teluun ja rahoituspdatoksen jalkeen
aloittivat tulevien vaihtojen valmis-
telun seka tekivat maiden kulttuureja
esittelevid some-julkaisuja. Hankkeen
toteuttajakumppaneita ovat Ries-
ka-Leaderin ja Keskipiste-Leaderin
lisaksi Leipziger-Muldenlandin alueen
Leader-ryhma seka Loxstedtin kunta
Wesermiinde-Sidin Leader-ryhman
alueelta.

Leader-ryhmdn omat hankkeet ja
alueiden vdlinen toiminta
Keskipiste-Leaderilla on vuonna 2025
ollut kdynnissd kolme omaa kehitta-
mishanketta. Elokuussa paattyneessa
Sanoista tekoihin -hankkeen tavoit-
teena oli nuorisostrategian avaaminen
kdytannon toimiin eli "jalkauttaminen.
Hankkeen avulla saatiin myods Keski-
piste-Leaderin sosiaalisen median
viestintda entista enemman nuorten
nakoiseksija nuorten itse tekemaksi.
Syksyllad alkoivat uudet hankkeet
"Keskipiste — Teoista tarinoiksi” seka
"Vaikuta! Meidan Keskipiste”. Teoista
tarinoiksi-hanke tekee nakyvaksi Kes-
kipiste-Leaderin 30 vuoden aikana



toteuttaman maaseudun kehittamis-
tyon ja sen vaikuttavuuden. Hankkeen
avulla keratddn ja viestitddan hankkei-
den, yritystukien ja nuorisotoiminnan
tuloksista monikanavaisesti, kehite-
tdan vaikuttavuusviestintdd ja otetaan
kdyttoon uusia digitaalisia tyokaluja,
kuten pelillisid viestintamalleja. Vai-
kuta! Meidan Keskipiste -hanke puo-
lestaan vahvistaa nuorten ja nuorten
aikuisten osallisuutta, vaikuttamis-
mahdollisuuksia ja yhteisollisyytta
Keskipiste-Leaderin alueella. Tavoit-
teena on rakentaa siltoja nuorten ja
alueen toimijoiden, kuten yhdistys-
ten, yrittdjien ja kuntien vilille, lisdta
nuorten kansalaisaktiivisuutta seka
kehittdd nuorten yrittdjyytta tukevia
verkostoja. Hankkeessa jarjestetdan
leireja, tapahtumia ja keskustelutilai-
suuksia, joissa nuoret padsevat vaikut-
tamaan ja verkostoitumaan.
Pohjois-Pohjanmaan Leader-ryh-
mat ovat pitkddn tehneet yhteistyota
ja kehittdneet toimintamalleja erityi-
sesti nuorisotoimintaan ja vaikutta-
vuusviestintaan liittyen. Sdannollisesti
toteutetut yhteiset tapaamiset ovat
lujittaneet ryhmien valista toimintaa
ja yhteisia tavoitteita alueen kehit-
tamiseksi. Ryhmat paéivittivat yhtei-
sen Pohjois-Pohjanmaan paikallisen
kehittdmisen strategian ohjelmakau-
delle 2023-2027, johon on tiivistetty
tulevien vuosien yhteistyon teemat ja
kehittdmisen painopisteet. Konkreet-
tisesti yhteistyota tehdddan mm. yhte-
naisid asiakaspalautteita kerdaamalld
ja niistd viestimalld seka jarjestamalla
sdannollisid verkostotapaamisia niin
maakunnallisten yhteistyokumppa-
neiden kanssa kuin valtakunnallisesti.
Vuoden 2025 lopussa nuorisoaktivaat-
torit jarjestivat yhteisty6ssa maaseu-

10

tuverkoston kanssa valtakunnalliset

Nuoriso Leader -pdivat Kuusamossa
nuorisokeskus Oivangissa. Lisdksi ryh-
mat yllapitavat yhteisid Nuoriso Lea-
der -sivustoja nuorisoleader.fi. Loppu-
vuodesta verkostoon liittyivdt myoés
Eldva Kainuun ja Oulujarvi Leaderin
tyontekijat.

Vuoden 2025 aikana nuorisoak-
tivaattori osallistui niin alueelliseen
kuin valtakunnalliseen verkostotoi-
mintaan, kuten nuorten ohjaus- ja
palveluverkostoiden, yrittdjyyskasva-
tusverkoston ja Nuoriso Leader -koor-
dinaatioryhman toimintaan. Verkosto-
yhteistyon kautta Keskipiste-Leader
on padssyt mukaan mm. erilaisiin
tapahtumiin, joissa on jaettu Nuoriso
Leader -tietoutta seka valtakunnalli-
seen kehittdmiseen, jonka tavoitteena
on luoda kestavaa ja pysyvaa Nuoriso
Leader -toimintaa ympdari Suomen.

i

Nuoriso-
tyoryhmassa

20

jasenta

Toiminnassa
aktiivisesti mukana

64

nuorta


https://www.nuorisoleader.fi

Nuorille suunnattu toiminta
Keskipiste-Leaderin Nuoriso Leader -toi-
mintaa ohjaa nuorisostrategia, joka pitda
sisalldan nuorille suunnatun rahoituksen,
toiminnan ja kansainvalisen toiminnan.
Nuorisotyoryhman toimintaan kuuluu
Nuoriso Leader -rahoitusten paatosesityk-
set, nuorisostrategian ja nuorisotoiminnan
toteutuksen seuraaminen, hanketyésken-
tely alueen nuorten viihtyvyyden kehitta-
miseksi sekd Keskipiste-Leaderin edusta-
minen erilaisissa verkostotapahtumissa.
Tyoryhma myos innostaa alueen nuoria
ja nuorten parissa toimivia yhteistyohon
Keskipiste-Leaderin kanssa seka kehittda
alueen nuorten osallistumis- ja vaikutta-
mismahdollisuuksia. Nuorten toimintaa
ohjaa nuorisoaktivaattori, joka toimii myos
yhteyshenkiléna nuorten ja eri toimijoiden
valilla niin paikallisella, kansallisella kuin
kansainvéliselld tasolla.

Vuonna 2025 tyéryhmaan kuului 20 ial-
tddn 16-22-vuotiasta nuorta. Toiminta oli
aktiivista, silld hankekokouksia oli yhteen-
sa kahdeksan ja yksi tyéryhman jasenille
suunnattu leiri. Nuoret osallistuivat myos
valtakunnallisten Nuoriso Leader -ajankoh-
taispdivien ohjelman sisallén tuottami-
seen seka viestinndn ja sisdisen toiminnan
kehittdmiseen. Lisdksi tyoryhman jasenista
koostuva kv-tiimi valmisteli ERASMUS+
-rahoitushakemusta yhdessa tydntekijoi-
den kanssa. Myonteisen rahoituspdatok-
sen jalkeen tiimi valmisteli tulevan vuoden
nuorisovaihtoon liittyvaa toimintaa, nosti
esille maaseudun nuorten kulttuuria ja
kontaktoi eri toimijoita yhteistyohon.

Kansainvalinen toiminta on nuorisoak-
tivaattorin tydkaluna ylivoimainen. Sen
avulla alueen nuorten aktivointi helpot-
tuu, nuorten ja eri toimijoiden valinen
yhteisty6 laajenee, nuorten yhteistyo- ja

11

projektitaidot kehittyvdat monipuolises-
ti. Kansainvalinen toiminta avaa myos
mahdollisuuksia uusille toimintatavoille
ja nuorten osallistuminen mm. alueen
yhdistysten toimintaan kasvaa. Toiminnan
toteuttamiseen kdytetdan apuna erilaisia
hankerahoituksia, kuten TNC-hankkeita ja
ERASMUS+ -rahoitusta.

Vuoden 2025 aikana valmisteltiin myds
uutta yhteistyota Leipziger-Muldenland
Leader -ryhman kanssa. Tavoitteena on
perehtyd kaddnteiseen mentorointi-me-
netelmdan, jossa nuoret mentoroivat eri
toimijoiden edustajia nuorten aktivoimi-
seksi yhdistysten ja kuntien toimintaan.
Menetelman avulla kehitetdan ja lisdtaan
nuorten osallisuutta ja vaikuttamismah-
dollisuuksia eri padtoksentekoasteilla.

Vuonna 2025 Leader-hallitukseen kuu-
lui yksi alle 25-vuotias nuorisojdsen seka
varajasen. Kaytanto on, etta nuorisotyo-
ryhman puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja toimivat hallituksessa nuorisojasenina.
Hallituksen kokouksissa nuorisojdsenet
ovat tasavertaisia hallituksen jdsenig, ja
heilld on kokouksissa Nuorisotyéryhman
kuulumiset -osio, jonka aikana nuoret ker-
tovat ajankohtaiset aiheet Leader-halli-
tukselle.

Nuoriso Leader-rahoitus on 100-500
euron suuruinen projektirahoitus, jonka
hakemisen, toteutuksen seka raportoinnin
nuoret hoitavat itse. Nuorisotyéryhma
tekee rahoituspdatdsesitykset. Toiminnan-
johtajan hyvdksynnan jilkeen ne saatetaan
Leader-hallitukselle tiedoksi.

Kansainvalinen toiminta
on nuorisoaktivaattorin
tyokaluna ylivoimainen.



Muut eri kohderyhmille
suunnatut toimet

Hankeneuvoja osallistuu sdannélli-
sesti alueen kuntien jarjestotapaa-
misiin, joissa on mahdollisuus koh-
data myoés erityisryhmia edustavia
tai sote-alan jarjestojen toimijoita.
Keskipiste-Leaderin uudessa strate-
giassa ikdihmiset nostetaan esille pai-
nopisteessa 4 "Uudistuvat yhteisot”.
Tavoitteena on edistds ikdihmisten
aktiivisuutta ja yhteisollisyyttad, seka
ennaltaehkaista yksindisyyttd. Myos
maahanmuuttajien osallistuminen
paikallisten yhteisdjen ja kylien toi-
mintaan on painopisteen tavoitteena.

Keskipiste-Leaderin oma Yhteis6
Leader -rahoitus alle 1000 euron
pieniin hankkeisiin on osoittautunut
hyvéksi ja suosituksia rahoitusvali-
neeksi erityisesti eri eldkeldis- ja van-
husyhdistysten seka pienten sote-yh-
distysten keskuudessa. Néille ryhmille
myénnettiin rahoitusta v. 2025 aikana
esimerkiksi yhteisten harrastusvalinei-
den, kuten boccia-pallojen, lentopal-
lojen ja karaokelaitteiden hankitaan,

yleisiin toimintaa tukeviin kalustohan-
kintoihin seka tapahtumiin osallistu-
mista tukeviin hankintoihin, kuten
muurikkapannuihin.

Maahanmuuttajille toimintaa jar-
jestdva yhdistys sai Yhteiso Leader
-rahoitusta eri maiden ruokakulttuuria
esittelevien Tarinasapuska-tilaisuuk-
sien jarjestamiseen sekd suomalaisten
juhlapaivien ruokaperinteita esittele-
vien videoiden tekoon.

Lisdksi myonnettiin EU-hankera-
hoitus Yhteinen Tupa ry:lle Nivalaan,
joka yllapitaa ikdihmisille suunnattua
Juttutupa-toimintaa. Hankkeen kes-
keinen teema on myos ruokaan liittyva
kulttuuriperintd ja sen dokumentointi,
tallentaminen ja siirtaminen tuleville
sukupolville. Lisdksi hankkeessa mm.
opastetaan ikdihmisid kdyttdmaan
jokapaivdisen tarpeen mukaisia digi-
palveluja.

Kansainvélinen toiminta ja
kansainvaliset hankkeet

Keskipiste-Leader edistda alueen
toimijoiden ja erityisesti nuorten

kansainvalistymistd ESC-vapaaeh-
toistoiminnan ja ERASMUS+ -nuo-
risovaihtotoiminnan kautta (kts. osion
ensimmadinen kohta). Ohjelmakauden
vaihtumisen vuoksi kdynnissa ei talld
hetkelld ole yhtadan TNC-hanketta,
aiempina vuosina on keskusteltu
alueen toimijoiden kanssa muutamista
ideoista, mutta ne eivdt ole edenneet
hankkeiksi asti.

Aktiivisinta yhteisty6 on télld het-
kellad Saksassa toimivan Leipziger-Mul-
denlandin alueen kumppaniryhman
kanssa erityisesti nuorisotoimintaan
ja hallitustyohon liittyen. ERASMUS+
-nuorisovaihtoyhteistyon lisdksi vuo-
den 2024 puolella toteutettu hallitus-
vierailu poiki yhteistydmahdollisuu-
den alueen koulujen valille. Saksan
kumppanialueelta saapui vieraita
Reisjarven kouluihin syksylld 2025 val-
mistelemaan ERASMUS + -yhteisty6ta
Keskipiste-Leaderin tukemana.
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3. LEADER-RYHMA

ALUEENSA KEHITTAJANA

3.1 Leader-ryhman oma
toiminta ja verkostot

Aktivointi-, viestintd-, koulutus-

ja muut toimet strategian
toteuttamiseksi

Viestinndssa keskityttiin erityisesti
vaikuttavuusviestintaan esittelemalld
tukea saaneita yrityksia ja hankkeita
nettisivuilla sekd sosiaalisessa medi-
assa. Lisdksi toteutettiin useampi
yhteistyokampanja alueen nuorien
yrittdjien kanssa eli hyédynnettiin
erityisesti paikallista osaamista. Keski-
sen tila tuotti nelja lyhytvideota, jossa
tilan perhe esitteli elamaansa maa-
seudulla seka vieraili Leader-rahoite-
tuissa retkeilykohteissa. Mediamimmit
tuottivat lyhytvideot Nuoriso Leader
-projektista seka toimintaansa Lea-
der-rahoituksen avulla kehittdneestd
yrityksestd. Kolmantena yhteistyona
Jasmin Visuals -yrittdja kertoi omista
kokemuksistaan yrittdjyyteen ja Lea-
der-rahoitukseen liittyen. Yhteis-
tyokampanjat on koettu toimivaksi
tyokaluksi, silld niiden kautta tietoa
maaseudun ja Leader-rahoituksen
mahdollisuuksista voidaan levittaa
paljon tehokkaammin kuin pelkastdan
itse toteutetulla viestinnalla.

2025 toteutettiin myos Keskipis-
te-Leaderin ensimmdinen somejoulu-
kalenteri, jossa julkaistiin monipuolista
sisaltod; hanketarinoita ja yritysesi-
merkkejd, tietoa Leader-tuesta ja

hakuprosessista, Leader-hallituksen
toiminnan esittelyd seka tulevaan

30-vuotisjuhlavuoteen liittyvaa sisal-
toa.

Nuorisotyéryhman sometiimi osal-
listui aktiivisesti sosiaalisen median
sisallén tuottamiseen ja suunnitte-
luun. Osana ERASMUS+ -hanketta nuo-

ret esittelivit suomalaista ja alueelle
ominaista kulttuuria sekd kesdnviet-
tomahdollisuuksia eri puolilla aluetta
nuorten nakékulmasta. Nuoret osallis-
tuivat myos joulukalenterin sisallon
tuottamiseen.

Aktiivisen viestinndn myota sosiaa-
lisen median seuraajamaarat ovat vuo-
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Palautteen mukaan Keskipiste-Leader saa tukea saaneilta

kouluarvosanan 9,4.

den aikana kasvaneet tasaisesti. Vies-
tintaa toteutetaan eri kohderyhmille
eri alustoilla, kuten nuorille erillisilla
Instagram- ja Tiktok-kanavilla @kes-
kipisteennuoret. Viestintda on tdrkea
kehittda koko ajan ja saavuttaa alueen
asukkaita mahdollisimman kattavasti.

Keskipiste-Leader osallistui aktii-
visesti alueen eri tilaisuuksiin ja
tapahtumiin. Rahoitusmahdollisuuk-
sia esiteltiin mm. yrittajien aamupala
-tilaisuuksissa, elinvoimamessuilla
sekd omistajanvaihdostilaisuuksissa.
Nuorisoaktivaattori vieraili alueen
oppilaitoksissa esittelemdssa nuorille
suunnattua toimintaa ja rahoitusmah-
dollisuuksia.

Kaiken kaikkiaan alueen asukkaita
ja toimijoita kohdattiin noin 30 tilai-
suudessa.

Leader-ryhman laatuty6 ja oman
toiminnan kehittdminen

Laatutyon tukena Keskipiste-Leaderilla
on Pohjois-Pohjanmaan yhteiset asia-

|~

i
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|
|

kaspalautelomakkeet Webropol-alus-
talla. Kyselyt ldhetetaan hakijoille kah-
dessa vaiheessa; rahoituspaatoksen

jalkeen seka loppumaksun jalkeen
hankkeen paatyttya. Vuonna 2025
ensimmaisen vaiheen asiakaspalau-
tekyselyita ldhetettiin 101 hallituksen
paatoksen saaneelle hankkeelle ja yri-
tykselle. Palautteen mukaan Keskipis-
te-Leaderin asiakaspalvelu on helposti
ldhestyttdvaa, nopeaa, asiantuntevaa
ja ystavallista. Hakijat ovat saaneet
tarvitsemaansa tukea ja neuvoja tuen
hakemiseen liittyen.

Hankkeen pdattymisen jalkeen
kysely toimitettiin 64 yritykselle ja
hankkeelle. Palautteen mukaan Kes-
kipiste-Leader saa tukea saaneilta
kouluarvosanan 9,4. Hyvana pidettiin
yleisesti Leaderin tarjoamaa neuvon-
taa ja apua hankkeiden hakemisessa.
Kehittdmisehdotuksissa toistuu sdan-
nollisesti toive, ettad hanke- ja rahoi-
tusmahdollisuuksista tiedotettaisiin
enemman, mika osoittaa tiedotta-

misen haasteen. Vaikka sitd tehdaan
jatkuvastija useilla eri kanavilla, sita ei
valttdmattd huomata ennen kuin asia
on itselle ajankohtainen. Palautetta
annetaan myos Hyrrasta, myos hake-
muksien tekeminen koetaan valilld
hankalaksi ja byrokraattiseksi.

Keskipiste-Leaderin hallitus osal-
listui Maaseutuverkoston toista ker-
taa toteuttamaan valtakunnalliseen
hallitustyoskentelyn itsearviointiin,
johon vastasi 9 hallituksen varsinaista
jasenta. Arvioinnin perusteella halli-
tuksen jasenet kokevat hallitusty6s-
kentelyn mielekkaana vaikuttamistyon
mahdollisuutena. Keskipiste-Leaderin
toimintaa kuvastaa avoimuus, lapi-
ndkyvyys ja ennakkoluulottomuus.
Hallituksessa on hyva ilmapiiri ja
paitoksenteko on johdonmukaista,
tasapuolista, tehokasta ja rohkeaa,
kokouksissa keskustellaan vapaasti
hyvassa yhteishengessa. Arviointiin
vastanneiden hallitusjasenten mie-
lestd Keskipiste-Leader on tienndyttdja
ja merkittava alueen kehittaja.

Leader-ryhman tekemat uudet
yhteistyon avaukset ja Leader-
ryhman verkostojen kehittyminen
Syksylld kdynnistyneiden uusien hank-
keiden kautta aloitettiin uusien toimin-
tamallien kehittdminen mm. nuorten
aikuisten kokoaminen mukaan kehit-
tamistyohon, pelillisyyden hyédynta-
minen seka kddnteisen mentoroinnin
toimintatapa nuoriin liittyen. Keskipis-
te-Leader oli myds ensimmadista kertaa
hakemassa ja hallinnoimassa ERAS-
MUS+ -nuorisovaihtohanketta, vaikka
muusta kansainvalisestd toiminnasta
on ennestdan pitka kokemus.



Maaseuturahaston kautta rahoitusta v. 2025 hake-
neista 50 % oli uusia hakijoita. Myos Keskipiste-Leaderin
omien tukimuotojen Yhteisé ja Startti Leaderin kautta
tulee mukaan uusia toimijoita. Tavoitteena on, etta pie-
nemman hankkeen toteuttaminen innostaa laajempaan
kehittdmiseen ja edelleen esimerkiksi hankkeiden toteut-
tamiseen maaseuturahaston kautta. Omien tukivalinei-
den kautta rahoitusta hakeneiden osalta ei tilastoida
erikseen uusia hakijoita. Tukivalineet ovat kuitenkin
suunnattu yhdistyksen jasenille. Yhteis6jdsenten maara
kasvoi yhteensa 40 kappaleella, eli uusia toimijoita on
tullut mukaan omien tukivalineiden tai muun aktivoin-
nin kautta ainakin tuon verran. Téman lisdksi suurin osa
Nuoriso Leader -rahoitusta saaneista ovat uusia hakijoita.
Vuonna 2025 rahoitusta myénnettiin yhteensa 30 hank-
keelle, ja nuoria ndissd hankkeissa oli mukana reilu 60.

Keskipiste-Leader tarkastelee omia verkostojaan
sadnnollisesti. Esimerkiksi yhdistystoimijoiden verkosto
on laajentunut mm. vanhus- ja sote-jarjestéjen pariin.
N3ita toimijoita kohdataan erityisesti tapahtumissa ja
kuntien jarjestoilloissa, joihin osallistutaan aktiivisesti
vuosittain. Leader-toiminnan ja tukimahdollisuuksien
esittelyn tuloksena on saatu uusia hakijoita Leader-tu-
kien hakemiseen.

Yrityksiin liittyvissd verkostoissa erityisesti kunta- ja
seutukuntaorganisaatiot ovat tarkeitd yhteistyokump-
paneita seka yritys- ettad hankepuolella. Ndiden organi-
saatioiden kanssa yhteisty6 on vahvaa ja sujuvaa, ldhes
pdivittdista. Yritysten kannalta paikalliset neuvontapal-
velut ovat tarkeita niin yritysten perustamiseen ja kehit-
tamiseen liittyen kuin rahoituksen suhteenkin. Keskipis-
te-Leaderin ja yritysneuvojien tiivis ja toimiva yhteisty6
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Vuonna 2026 juhlistetaan
Leader-toiminnan
30-vuotista taivalta.

on mahdollistanut sen, etta yritystukihakemuksia tulee
Keskipiste-Leaderin kasittelyyn todella runsaasti.

Nuoriin liittyvien verkostojen osalta ollaan mukana
osassa alueen kuntien Nuorten ohjaus- ja palveluver-
koston toiminnassa seka yrittdjyyskasvatusverkostossa.
Naihin verkostoihin osallistumista laajennetaan ja vah-
vistetaan jatkuvasti.

Koko maakuntaa koskevia alueellisia verkostoja hoi-
detaan yhdessa Pohjois-Pohjanmaan Leader-ryhmien
kanssa. Vuoden aikana on jarjestetty yhteisiad Teams-ti-
laisuuksia mm. Pohjois-Pohjanmaan Kylien, ProAgria
Pohjois-Suomen ja Pohjois-Pohjanmaan Liiton kanssa.

Leader-ryhman merkitys ja

lisdarvo alueensa kehittdjana

Leader-toiminta on saavuttanut alueella vakaan ja tun-
nustetun aseman kuluneiden vuosikymmenten aikana.
Tulevana vuonna 2026 juhlistetaan Leader-toiminnan
30-vuotista taivalta. Alueen kunnat yhteiséjensa ja yri-
tystensa kautta nayttaisivat varsin erilaisilta ilman Lea-
der-toimintaa. Paikallinen kehittdmistyé on moottori,
johon Leader-toiminta tarjoaa polttoaineen. Keskipis-
te-Leader neuvoo ja opastaa, rohkaisee ja antaa vali-
neet yhteisoille, yrityksille ja nuorille kehittdmistydhon.

Voidaan hyvalla syylla sanoa, ettd Leader-toiminta on
yllapitanyt alueen elinvoimaa ja viihtyisyytta ratkaisevasti



Vuonna 2025
hankkeissa:

29

tuettua yhteisoa

19

rahoitettua liikunta-,
harraste ja
kokoontumispaikkaa

11

ymparisto- ja
ilmastotoimea
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koko EU-jdsenyyden ajan. Paikallisille
asukkaille Leader-toiminta antaa poik-
keuksellisen vahvan vdlineen edistaa
kotiseutunsa viihtyisyytta. Sen myota
osallistuminen Keskipiste-Leaderin toi-
mintaan ja padtoksentekoon koetaan
poikkeuksetta erittdin mielekkaana ja
térkedna tehtdvana.

Alueella toimii myos kaksi seutu-
kuntaorganisaatiota, joiden vastuulla
on oman toiminta-alueensa ja elin-
keinojen kehittaminen laajemmilla
kehittamishankkeilla. Keskipiste-Lea-
derin toiminta tukee ja tdydentaa tata
seutukuntien aluekehitystyota yhtei-
sen verkostotyon ja tiiviisti toimivan
yhteistydn kautta.

Vuoden 2025 onnistumiset ja
kehittamistarpeet

Nykyinen ohjelmakausi on saatu tay-
teen vauhtiin ja ajallisesti kauden
puolivdli on jo ylitetty. Tarkeimpana
onnistumisena voidaan pitaa suju-
vien arkirutiinien (oytadmistd kaik-

kien uusien tukimuotojen ja toimin-
tamallien keskella. Ennatykselliset
hakemusmadarat ovat haastaneet
niin Leader-toimistolla, hallituksessa
kuin Elinvoimakeskuksessa. Kaikesta
on kuitenkin selvitty loistavasti ja esi-
merkiksi pddtoksentekoprosessi on
ollut sujuvaa ja nopeaa. Se nakyy tyy-
tyvaisina asiakkaina ja hyvina tuloksina
hankkeissa.

Omien rahoitusvélineiden eli
Nuoriso-, Yhteiso- ja Startti Leaderin
hakemusmaarat rikkoivat aiemmat
enndtykset vuoden 2025 aikana. Nii-
den suhteen tiedotus on onnistunut
hyvin. Viestinndn avulla on mahdol-
lista my6s madaltaa kynnysta rahoituk-
sen hakemiseen esimerkkien kautta.
Hanke-esimerkkien kautta toteutettu
some-viestintd onkin toiminut hyvin ja
materiaalia on ollut esilld runsaasti.

Kiireen keskelld myé6s tyohyvin-
vointiin on kiinnitetty erityistd huo-
miota. Tyoyhteison tyénohjaus saatiin
toteutettua vuoden 2025 aikana. Ulko-
puolisen asiantuntijan avulla tuettiin
kehittamistyon ilmapiiria ja henkilds-
ton jaksamista seka etsittiin uusia
avauksia Leader-kehittdmistyohon.

Vaikuttavuusviestinndn merkitys
korostuu jatkossa entistda enemman,
kun valmistaudutaan uuteen ohjelma-
kauteen. Vaikuttamisty6 Leader-toi-
minnan vahvistamiseksi saatiin vuo-
den 2025 aikana hyvin liikkeelle niin
alueellisesti kuin valtakunnallisestikin.
Siina riittda tyosarkaa ja parantamista
kaikilla Leader-ryhmilla tulevallekin
vuodelle.



3.2 Yhdistys ja sen resurssit

Jasenisto ja jasenistoon kohdistuva toiminta
Vuoden 2025 lopussa yhdistyksella oli jasenid yhteensa
600 kpl, joista henkil6jdsenid 160 ja yhteiséjdsenia 440.
Kokonaisjdsenmaard kasvoi yhteensa 48 jasenella edellis-
vuoteen verrattuna.

Jasenille toimitetaan sdhkéinen jdsentiedote kevit- ja
syyskokouskutsun yhteydessa. Keskipiste-Leaderin omat
rahoitusvélineet Yhteiso Leader ja Startti Leader ovat
suunnattu yhdistyksen yhteisojasenille. N&ita rahoituksia
hakevat voivat liittyd yhdistyksen jaseneksi hakemuksen
yhteydessa.

Hallituksen kokoonpano ja toiminta
Keskipiste-Leader ry:n hallitukseen kuuluu 15 varsinaista
ja 15 henkilokohtaista varajasenta alueen eri kunnista.
Hallituksen kolmikannan mukaisesti jokaisen mandaatin
edustajia on viisi. Puheenjohtajana toimi Jarkko Hyvo-
nen Reisjarveltd ja varapuheenjohtajana Maija Alapere
Pyhdnnalta.

Vuonna 2025 hallituksen kokouksia pidettiin yhteensa
kahdeksan eri puolilla aluetta. Kokouksiin on mahdollista
osallistua tarvittaessa my6s etdnd, mutta suurin osa osal-
listuu niihin paikan paalla. Keskimaarainen osallistumispro-
sentti kokouksissa oli 88 %. Uusille jasenille jarjestettiin
perehdytyskoulutus tammikuussa, lisdksi hallituksen jasenia
on autettu Hyrra-oikeuksien hakemisessa uuden kauden
hakemusten selaamista varten.

Keskipiste-Leaderin ja Rieska-Leaderin yhteinen hallitus-
ten ja tyontekijoiden opintomatka suuntautui Kainuun Lea-
der-ryhmien vieraaksi lokakuussa. Matkan aikana tavattiin
Oulujarvi Leaderin ja Eldva Kainuu Leaderin hallitusvdked
seka tyontekijoita. Ohjelmaan kuului myos tapaaminen
eurokansanedustaja Merja Kyllésen kanssa, tapaamisessa
keskusteltiin erityisesti Leader-toiminnan merkityksesta ja
sen tulevaisuudesta seuraavalla ohjelmakaudella. Lisdksi
vierailtiin monipuolisesti erilaisissa rahoitetuissa hanke- ja
yrityskohteissa seka kuultiin maakunnallisesta kylatoimin-
nasta.

Uudet hallitusj3senet ja

nuorten maara hallituksessa

Keskipiste-Leaderin hallituksessa aloitti vuoden 2025 alussa
kolme uutta varsinaista jasentd ja yksi uusi varajdsen. Kes-
kipiste-Leaderin sddntdjen mukaan hallituksessa on vahin-
tdan yksi alle 25-vuotias nuorisojdsen seka nuorisojdsenen
henkilékohtainen varajdsen. Lisdksi kokouksiin osallistui
nuorisotyéryhman puheenjohtaja asiantuntijajdsenena
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Henkilosto

Keskipiste-Leaderissa tyoskenteli viisi henkilda:
toiminnanjohtaja llkka Peltola

hankeneuvoja Anni-Mari Isoherranen

maksatusneuvoja Riikka-Maria Talus

nuorisoaktivaattori Anu Suotula

viestija Alina Pihlajaniemi (toimivapaalla 1.11.2025 alkaen)
vs viestija Mari Kaakinen

Taloustilanne

Yhdistyksen taloustilanne on ollut vakaa vuoden 2025
aikana. Maksuvalmiutta on helpottanut merkittavasti
kauden 2023-2027 toimintarahan ennakko. Yhdistyksen
taloushallintoa hoitaa ulkopuolinen tilitoimisto.

Mahdolliset sdantomuutokset
Vuoden 2025 aikana ei tehty sddantdmuutoksia.

3.3 Toimintaymparisto ja tulevaisuus

Keskeiset muutokset toimintaymparistossa

Euroopan komissio antoi kesalld 2025 esityksen tulevan
ohjelmakauden 2028-2034 rahoituksesta. Toteutuessaan
esitys muuttaisi suuresti Euroopan Unionin rahoitusraken-
teita. Leaderin ja maaseuturahoituksen osuus on kytketty
yhteen aluekehitysrahojen kanssa. Leader rahoituksen
korvamerkintda ei ole ja se olisi pakollista vain maa- ja
metsatalouteen kytkeytyvdssa yritystoiminnassa. Tulevat
rahoitusratkaisut vaativat paljon vaikuttamistyota, jotta
Leaderin asema ja rahoitus saadaan turvattua nykyisen-
kaltaisella tasolla.

Toiminnan keskeiset tavoitteet ja
painopisteet seuraavalle vuodelle

Vuosi 2026 on Keskipiste-Leaderin seka koko suomalaisen
Leader-toiminnan 30-vuotisjuhlavuosi. Leader-tyon vaikut-
tavuus tulee ndkymaan monin tavoin myoés Keskipiste-Lea-
derin juhlavuoden aikana. Erityisesti viestinnan merkitys
korostuu vuoden aikana.

Nuorten kansainvalinen toiminta konkretisoituu seka
alueellamme etta Saksassa jarjestettavilld Erasmus+ nuori-
soleireilld. Leirien tavoitteena on saada nuorille kokemusta
sekd kansainvalisyydest3 etta verkostoitumisesta ja tapah-
tumien organisoinnista.

Keskeinen tavoite on my6s vaikuttaa tulevan ohjelma-
kauden 2028-2034 valmisteluihin ja Leader toiminnan seka
rahoituksen turvaamiseen.
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4. TULOSLASKELMA

Rahayksikké EURO 1.1.2025-31.12.2025

1.1.2024-31.12.2024

VARSINAINEN TOIMINTA

Varsinaisen toiminnan yhteistuotot ja -kulut

Tuotot 809 025,09 861 684,38
Kulut

Henkilostokulut -292 129,54 -286 972,68

Muut kulut -543 804,66 -570861,66
Kulut yhteensa -835 934,20 -857 834,34
Varsinaisen toiminnan yhteistuotot ja -kulut yhteensd -26 909,11 3850,04
Tuotto-/kulujdama -26 909,11 3 850,04
VARAINHANKINTA
Tuotot 11 160,00 10 307,00
Varainhankinta yhteensa 11 160,00 10 307,00
Tuotto-/kulujddma -15749,11 14 157,04
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot

Rahoitustoiminta 8329,10 14 699,55
Kulut

Rahoitustoiminta -20,41 -25,45
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensa 8 308,69 14 674,10
Tuotto-/kulujddma -7 440,42 28 831,14
TILIKAUDEN TULOS -7 440,42 28 831,14
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -7 440,42 28 831,14
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4. TASE

Rahayksikké EURO 31.12.2025 31.12.2024
VASTAAVAA
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset
Muut saamiset 161 272,63 68 046,18
Siirtosaamiset 204 114,28 229 308,24
Lyhytaikaiset yhteensa 365 386,91 297 354,42
Saamiset yhteensa 365 386,91 297 354,42
Rahat ja pankkisaamiset 269 283,89 276 306,07
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 634 670,80 573 660,49
VASTAAVAA YHTEENSA 634 670,80 573 660,49
Rahayksikké EURO 31.12.2025 31.12.2024
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Toimintapddoma (ed. tilikausien ylijadma/alijaama) 119 281,92 90 450,78
Tilikauden ylijdgdama/alijaama -7 440,42 28 831,14
Oma padoma yhteensa 111 841,50 119 281,92
VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen
Saadut ennakot 381 569,34 265217,58
Pitk3aikainen yhteensa 381 569,34 265 217,58
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 86 696,54 129 019,95
Ostovelat 2 200,45 10 278,94
Muut velat 6 106,19 4371,45
Siirtovelat 46 256,78 45 490,65
Lyhytaikainen yhteensa 141 259,96 189 160,99
Vieras padaoma yhteensa 522 829,30 454 378,57
VASTATTAVAA YHTEENSA 634 670,80 573 660,49
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Tulostavoitteet 2023-2027

TAVOITE TOTEUMA 2025 TOTEUMA 2023-2025
Uudet tyopaikat htv (ei vuosikohtaista seurantaa) 100 28,75
Tuettavien yritysten maara 150 83 167
® josta uudet yritykset 75 12 32
= nuorten yrittdjien maard 35 8 18
Tuettavien yhteis6jen maara 150 29 77
Hankkeissa tehtdvat talkootunnit 70000 10981
Rahoitetut liikunta-, harraste- ja kokoontumispaikat 200 19 48
Aktiivisesti osallistuvat nuoret 1000 64 331
Alykkaat kylat -strategiat 5 1 1
Alykkaat ja digitaaliset ratkaisut 150 31 69
Ymparisto- ja ilmastotoimet 80 11 28
Kansainvéliseen toimintaan osallistuvat
= organisaatiot 20 1 4
= henkilot 100 2 18
Omat rahoitusvalineet, rahoitettujen hankkeiden maara
® Yhteis6 Leader 61 158
m Startti Leader 111 286
= Nuoriso Leader 30 95
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Nivala-lehti 27.2.2025

Viljan tarina menneestd nykyaikaan

Katvalan
kotiseutumuseolla
nahdaan syksylla
uusi nayttely.

Restta Angetlevi
Katvalan koliseutumuseolla
niahdaan tulevana syksyna uwsi
nayttely. Vilian tarina -niynely
kertoo viljan viljelyn tarinan ki-
si- ja hevaspalien ajasta nykyai-
kaan.

- Mayttelyssa kiydain lipi
paikalliszen viljanviljelyn ja -ki-
sittelyn tarinaa menneastd ny-
kvaikaan, kertoo Nivala-Seuran
toiminnanjchtaja ja niyrrelyn
suunmnittelija Jutta Ofala.

8 ' UUTISET

Mayttely kisitteles myds ih-
misen ja elinympiriston suh-
detta. Mita kiy, jos kaikki epi-
onnistu,

- Miin mukaan saadaan mybs
suunen ndlkivuosien tapabtumat
ja pettuleivir,

Miyttely rakentun Katvalan pi-
hapiirizsa sijaitsevaan vanhaan rii-
heen, Rithen katto kerjattiin viime
kesiing, minkd mydd riiheen va-
pautu nayitelytilaa.

NAYTTELYNIDEA syntyi korjatusta
rifhesti. Aikaan rithi oli rakennus,
jessa kudvatthin fa puitiin viljaa,

- Katvalan riibessd on savun
mustaamat seina ja tila on muu-
tenkin pimea. Siitd saadaan hel-
posti vaikuttava valoills ja digi-
taalicella niyeolli,

Kztvalan rifhess3 Latticiden kor

Iida Hautakoski
vaihtoi hoito-
alalta yrittdjdksi

autojenp

"Haaveena tama oli ollut minulla jo pitkaan ja
tuntuu nyt omalta jutulta”

keuserot eivit ole suuria, joten
niiyttelytilasta on mahdollista saa-
da huomatiavasti muita Katvalan
tiloja esteeltdmampd.

Miyttelyyn on tarkoitus tehda
myas pelillinen oppimisalusta, jo-
ten vilandvitely antaa enemmaén
mys nuoremmalbe vielle,

- Kulttuuriperintd ei siirry endd
samalla tavalla, kun tilojen il
on vihentynyt. T2ll4 tavalla saa-
daan siirrettya perinnetietaa uo-
sille sukupolville.

MATERIAALIN KERUU niyttelyi
warten on jo kiynnissd, mutta itse
niyuelyn rakentaminen aloitetaan
kevaalla, Riiheen vedetian sihkat
valoja ja digitaalisia alustofa var-
ten, ja exineladd sitrretiin amille
paikoilleen,

Isompid esineistd tubee niyille

Haapavesi-lehti 24.4.2025

Haapawest i Toritians 4. huftiossts 3075

Sl Hyttinsen
™ o

Pty an myehvemin apkalce-
reaan lhibcttaak.
oliset imiset eiviteh

Haagarvedelle aunofi kaame

a Pulkdilamien vanressa sijaiise
wames hallise,

- Pkt b, 6l pessn idl
s, oy T, AT e
mécn phenld bememais maalipintas
rikkomattomalla cibaivesenecd
mills Lisdkd minulle rebee au-
tonpesu- 3 hicmatootteden jal-
Iy TIlid, FTIPTE stnn.

k& silboin ol leei oitein halutiuj
autalas edikis, ja Whibsitajill
nans o Tuchon aikaam tosi esin
L

- Walmestuln ki holtajsksl
2015, marta jiin ses Elkeen S
tiystomalie, |3 tyoeamada Bibdin
2019, Alkuue elin Atendslls ja
sitten chen Riesrellye vihin kaik
e

Viireiain boitcalan Lpdpadl s
Tinlin i Hih P ORI s

- Maapavedeitd m iytymnye shied
lahihastajalle, ot ajaticha, ek
olisilo oyt omam yricykeen alla
Hazweena tams ofi ollul minulls
e pAtEASR, i FuATUL YT GERANE
futulia Saan cehdd £kd misidoyk
kdin

i svele, etth ki nas
sia Tydskentedes o alka pajonkin
autpalalia

Tulevara syksynd Katvalassa nihdan uusi ndyttely, jonla susanittelija on Jist-

1a Djala.

elesuojan puolelle.

Méy ttely an tarkoitus avata Kat-
valan sadonkorjuumarkkinapd
il 30. elokuuta. Niyttely jia pysy-

LINSA AMGESLENA

viiksi osaksi Katvalan katiseutu-
musenta.

- Viljn on tirked aihe alueen
ihmisille.

g f Toritina 24, hubtioouts 2005

+ Ehk) meied natua pedeeian
o parempinakin timméivessd
Eoaka spatellaan, sith

estia tahdn

e T

denja

tarvikckesden
haskintas

FixtPron kautts behidsin myts

WienloaE, Ut Lposop ma -

P

rakmenealan hemmia

el tekoe it preuka oyt muck:
ratptemishend foiselle yritykeel
I, Maekin wods mennd remontti-
Hhcem i e T s, 5 LAl vade
i, mutea padsdamsest pysyn
Eall4 mstepen kimpua.

I plfrey

perustwikinnon syt
H5-vuotliss Bas oplakell Besne-
i heti plassteen jalkeen, metta

¥ - Haapavedelta

& bonyTyrry 1A
lahihoitajalle, joten
ajatrelin, ettd alisiko nyt
koska alatle ol vaikes tysilsyd  OMAN yrityksen aika.

- lin3 nikes parhalien oman
e il

« POR-cikaEmmenetelmi mb
ks on wield ussena tiuna v
i opeielusc, mur kylld se
Lin labes heoninishomaan

3 pesurien, valopn, lantis ks

= Isona apuna yritykeen perus-
tamigesea oli e, wtd eain Keski-
plati-Lisdierin kaotts EUzn mas.
seuturahaston kaynakysnien o
invertotmtitukbes. Monl alohtava

A s 041 B2l ks
hommaa, ja kel hinella on e,
SN e bl iy aletind
i L bl e v

it hedlilin, et vol
asels 2llaini rukis, Fula otean.
lida uskoo, e1id asiakiaite s
bt maon TS akosella, -
1 it b i L foaia
yryisid o palion IAtiseudults
rpdy. Awtomaattipesubcihin bdn
e SMAD o Ve,
Miied redee aurollin vain I
i g, i
Likisin 1ida Hawakoski of
Abalists, mRta mykyEan ket on
kylinginnasss. ¥apas-ajails hin
hasrascan louseernlin ja widheyy
ket Lipsensa kanssa lctena.
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"€ Palkitsemisia
Ponnistelut, rohkeus ja padittiviisyys toi Ahtolle

Sonja Riytio

Pyhdjdrvinen Lamminahon
Ahto ry palkittiin Keskipis-
te-Leaderin kevatkokouk-
sessaVuoden Leader toi-
mijaksi, Palkinnon my&nté-
misen perusteena on Ah-
ton vuosikymmenia kes-
tanyt ennakkoluuloton ja
padttaviinen kehittamis-
tyd alueen harrastusmah-
dollisuuksien hyvaksi, use-
at Leader-hankkeet seki lu-
kematon talkootydtuntien
madrd niin hankkeissa kuin
niiden ulkopuolellakin,

TIISTAINA 29, huhtikuuta Kes-
kipiste-Lesder ry palkitsi kevit-
kokeuksessaan alueen toimijoi-
ta jo perinteiseen tapaan. Vuo-
desta 2000 saakka Keskipiste-
Leader on luovuttanut alucen
aktiiviselle wimijalle kiergdvan
pollipatsaan. Pélldpatsaan mu-
kana on myinneti Vooden Lea-
et tnimija -titteli esimerlillisil-
le hankkeille, inimijoille tai yri
tyksille, jotka ovat toimineet hy-
vind esimerkkeinit muille. Fal-
kinnon saamisen edellyrykse-
nd on, el toimija tai hanke
on tehnyi jotain hieman muis-
ta poikkeavalla tavalla tai jotain,
miki on vaatinui erityisen pal-
jon ponnisteluja, rohkeutta ja
pafttiviisyytta. Tand veonna
oo fittell mytinnettin pyh&jir-
vigelle Lamminahon Ahto rylle,
Keskipiste-Leader pohjustaa tie-
dotieessuan, eitd 50 vuota sit-
ten aloilettu Honkavuoren lii-
kunta- ja luontokeskuksen alu-

Fakta

Leadeh toimija -palkinno
: T R

Lamminahon Ahto ry:n edustajat Kauke Tikkanen ja Jukka Lehtosaari noutamassa Vuoden Lea-
der toimija -palkintoa keviitkokouksessa.

een kehittiminen on edennyt
voamakkaasti tilli voasituhan-
nella, ja siitd on kagvanut yk-
51 merkittivimmisti maasto-
hifhden keskuksista Suomes-
za, Aluetta on kehitetty Leader-
hankkeilla 90-luvun lopulta lih-
tien. Maastohiihdon lisfksi alu-
eelta I5ytyy muutakin virkis-
tys- ja harrastusmahdollisuak-
sla, kuten maastopyorineitit
frisbeegolf-rata ja juoksupor-
faat. Juuri piittyneessi viimei-

= Nivala-Haapajirven Ja Haapaveden-Siikalstvan seutukuntien
alugellatoimiva Keskipste-Laader kehittda rviden Leader-ryhmi-
n tavoin maaseutua neuvomalla ja aksivaimalla sekl raboittamal-
La paikallisia maaseudun behitsimishankketa ja yritystukla,

«  Leader-ryhmé on rekistersity yhastys, joka kannuitaa masseu-
dun asukkalta kehittdmidn kotiseutupan, lsiSmadn sen vihtyi-
syt sekd synnyttamEan wusla tydpadkkojs ja yrityksis,

»  Paiosa Leaderin rahoituksesta tulee EUn maaseuturabastesta

dmmissd Vithtyissimpi = mo-
nipualinen Honksvuori -hank-
keessa pdivitettiin mydis Hiisi
tuvan Emmitysjirjestelmé &l-
JylEmmityksestd maalampddin.
= Tamin Vooden Leader toi-
mija -palkinnon myéntimisen
perusteena enkin vuosikymme-
nid kestiinyt ennakkoluuloton ja
paindviinen kehittimistyd alu-
eén harrastusmahdollisuuksi
en hyvilksi, useat Leader-hank-
keet seki lukematon talkootyt-
funtien méiiri hankkeissa ja nii-
den ulkopuclells. Yhieisdllisyys
di yhdessd tekeminen ja ko-
keminen on yhdistystoiminnan
ja seuratoiminnan kulmakivi.
Lamminahon Ahto on asoitia-
nut sen, miti rohkea yhdessi
tekeminen mahdollistaa, Keski-
piste-Leaderilia avataan.

KEVATKOKOUKSESSA PAL-
EINNON Lamminahon Ahton
puolestn vastaanottivat viimel-
simmiin kolmevuotisen hank-
keen aikaiset johtokunnan ja-

senet: hankevastaava ja sihtee-
ri Jukka Lehtosaari seld sil-
lginen puheenjohtaja ja nykyi
nen varapuheenjohtaja Kauko
Tikkanen.

- Timéin takana on pitki tyd
ja satajen ihmisten aikaansaan-
nos. Se el ole pelkistiin Lam-
minahon Ahten, eiki lnmmin-
aholaksten vaan se on kalkkien
pyhdjrvisten yhieinen sazvu-
tus. Pelkiistidin Hiisituvan teos-
ta Woytyi vihkoon kirjattuna 205
eri tmlkoolnisen nimedi, Talkoo-
tunteja tuli siind pelkiistadn jo
10 000, Tikkanen nosiaa yhdek-
51 egimerkiksi monista.

Karkeasti hiin arvied, etti
Leader-hankkeitan  Lammina-
hon Ahtolla on ellut Kaikkisan
karvan alta kymmenen ja Lea-
der-tuista on ollut suwurd apu
Ahton menien hankkeiden to-
teutumisessa ja alueen viihty-
vyyden takaamisessa. Tikkanen
kuvailee, etti seuran johtokun-
ta wimi hankkeissa veturina,
mutta talkoolaiset ovat se kan-

mn

-

»”
Timéin takana
on pitka tyi
ja satojen
ihmisten
aikaansaannos.

tava voime

- Omhan se hienoa, eftd hug-
micidaan. Eihiin naitd sen takia
tehdi, et joku niista kiittelisi,
muita onhan sekin hieno palk-
kio tekipdille. Kylli saa ella ylpei
porukasial

Vuoden Leader toimija -pal-
kinnon lisaksi keviithokouksen
vhieydesss ojennettiin Vuoden
Nuorigo Leader -palkinte Pip-
polan nuorille onnistuncesta ja
poikkeuksellisesta Hallowesn-
pakopelin wieuttamisesta

HUHTIKUISESSA KOKOUK-
SESSAAN Keskipiste-Leader
mydnsi myds rahoitusta yrityk-
silbe ja yhteistille, Pyhijirme-
e mydnnettiin hanketukea se-
ki Yhneisd Leader -rahoitusta,
Pyhijiirven Pohdille myfinnet-
tiin 4745 euron suuruinen tu-
ki Suurlavan remonttibankdbee
SEEN, jossa parannetaan Fyhi-
jarven Suurlavan rakennuksen
energiatehokkuutta  uudella
ovella ja vusitaan pintoja maa-
lauksdla ja WC-tilojen remon
toinnilla. Ruotasen kyliyhdis-
tykselle myonnettlin 624 euron
tuki kyldtoiminnan opintomat-
kaan Utajirvelle. Lohvan ky-
layhdistykselle taas mySnnet-
tiin 800 curon suuruinen kehit-
tdmistuki kylitalon salin uuni-
e saneeraukseen.

'ﬂ Oikaisu

VIIME LEHDEN sivulla 11
Julkaistussa jutussa Pyhi
salmen Laulumichisti oli
pari nimivirhetti. Perustaja-
Jjasenistd kuorossa oli muka-
na pisimpdin Rauno Kin-
nunen, ¢i Kyllinen, Kuoron-
Jjohtajicn listasta puattui Ta-
pio Virtanen.
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MINEA LEPPANEM

Vattukylan leikkipihaa rakennetaan

kesan ajan talkoovoimin

Vattukylan koululla on paiskittu
hommia talkeovolmin keviin ja
alkukesin aikana. Kylivhdistys
toteuttaa Vattukylin leikkipiha
-hanketta, joka sai viime kevdind
85 000 euron rahoituksen Keski-
piste-Leaderilta.

Hankkeessa rakennetaan Vat-
tukylin koulun pihapiiriin leikki-
puisto ja tekonurmi seki kunnos-
tetaan iso monitoimikentta. Teko-
nurmikenttd mahdollistaa moni-
puoliset pallopelit kaukal ke
saisin ja talvisin,

Lisaksi kaukaloon uusitaan
ajanmukaiset energiatehokkaat
valaisimet.

Tyat Vattukylin koululla alod-
tettiin Teemu Haukipuron mu-
kaan viime syksynd ja tarkoitus
olizi saattaa projekti loppuun té-
miin kesdin aikana,

= Byksyn talkoissa oli puiden
kaatoa ja halon tekoa, Haukipu-
o kertoo,

- Vapun jilkeen aloitimme tal-
koot ja nyt on tehty kaikenlais-
ta. Lefkkivalineitd ja niiden valu-
muotteja on rakennettu ja vanha
jasikickkokaukalo on purettu ja
salagjitettu. Turva-alueiden poh-
jat avat mvis hywilli mallilla, hin
jatkaa.

VIMEISIMMALLA talkookerral-
la vattukylalaiset saivat koottua
keinuhevozen, tazsapainolaudan
ja kiipeilytelineen, Jlkimmiii-
nen oli kiinnostanut kylan lapsia
kovasti.

Leikkivalineiti on tulossa kou-
lun pihapiiriin monipuclisesti. Ne
kootaan suurimmaksi csaksi tal-
kooveimin, lukuun oltamatta vai-
Jerirataa ja kookkaampaa kiipeily-
keskusta, jotka ammattilaiset tu-
levat asentamaan.

- Leikkivilineiden kasaamisen
osalta me talkoolaiset olemme
kaikki ensikertalaisia, joten ka-
saamme vain ne yksinkertaisim-
mat, Teemu puhelee,

TALKOOLAISIA on Teemun mu-
kaan riittanyt hyvin ja myds Vat-

Vattukylin koulun pl;maoﬂjnsmlﬂn'mlsh Ieikkihroelid odottamassa ka-

saamista, Talkooparukica kxsaa Teemu Haukipuron mulaan yksinkertaisim-
mat laitteat. Vaijeriradan fa kiipeflykeskuksen tulevat kasaamaan asentajat.

tukylin lapset ovat osallistunest
talkoisiin. Mukaan kuitenkin
mahtuu vield ja apukidet ovat tal-
koissa toivottuja. Talkooviki ko~
koontun kesin aikana Vattukylan
koululla tiistai- ja torstai-iltaisin.

- Mukava, kun on ollut eri ihmi-
sid talkoissa. Mielelliin toki ote-
taan lisdi porukkaa mukaan, eiki
tarvitse osata tehdd kaikkea vaan
arkijirjelld pirjid. Yhdessd luem-
me chjeita ja teemme, Teemu sa-
nico,
- Sekin on kiva, ettd lapset ovat
olleet mukana, Talkoisiin osallis-
tumalla he huomaavat, ettei mi-
kaan tule elamassd automaatti-
=esti, vaan pitad rehdi juttuja.
Syksylli lapset kantoivat halkoja
ja nyt kevaalld he ovat olleet nyp-
pimissid nauloja, hin jatkaa.

Ormalra kylaled léytyy monen-
laista osaajaa, Teemu kertoo, Esi-
merkiksi siihko- ja kaiveutéihin
on apu kytynyt lihelth ja muoni-
tus on pelannut mallikkaasti,

TISTAIN TALKOISSA jatkettiin
eikkivilineiden kasasamista, Tar-
koitus oli myds maalata, mutta sa-
de sotki sunnnitelmat sen osalta.
Hemmaa kuitenkin riitti ja pai-
kalle saapui viked kehnosta sias-
ti huolimatta.

Pelcka Hiinninen, Joni-Fekka Olli-
Ia ja Klaus Haukipuro pystyttivit

uusia jalkapallomaaleja. Kolmik-
ko oli tehnyt jo monta reissua tal-
koisiin Vattukylin koululle, Klaus
vililli myos traktorin kanssa.

TOISTA KERTAA talkoisiin osal-
listuivat Piivi Haukipuro ja Irja
Pelkonen. Kaksikko piiisi hioma-
hommiin, kun maalaamaan ei
pystynyt. Edeltivilld kerralla he
olivat kerifimiissi roskia ja lait-
tamassa eviisti muulle porukal-
le. Paivi ja Irja kehuivat, ettd edel-
tavalld viikolla talkeissa oli hyvi
yhteishenki ja huumoria riitti.

Piivi povaa, etti vusista leik-
kivillineistd vajjerirata voisi olla
“kova sana® lasten keskuudessa.

- Minulla on heitolapsia koto-
na ja he ovat selanneet leikkiva-
line-esitetta ja kyselleet kovasti
milloin leikkipaikka on valmis,
Fiivi kertoo,

VATTUKYLAN KOULULLA lai-
toshucltajana tydskentelevi Er-
ja Poikkimiiki hasirisi tiistaina
muanituspuolella. Hin oli jo en-
nen talkeiden alkamista lupaillut,
ettd voisi tulla hommiin tuttuun
paikkaan kiskin puolelle.

Myis Sara ja Sampsa Pelkonen
tulivat talkeilemaan koululle tiis-
taina. Heidin ensimmdiseksi tyd-
tehtavikseen tuli keinujen puu-
pintojen hiominen.
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ivala-leht f Torstaing 21 elokuuta 2025

Nivala-lehti 21.8.2025

Kahdeksalla Nivalan kylalla

on uusi retkeilypaikka

Milta kuulostaisi
makkaranpaisto
jokimaisernassa tai
nokipannukahwit
metsan suojassa?

Reetta Angestovi

Mivalan kylilki onting k al-
lut fohinaa, kun Nikyvi+ -han-
ke pyérihti rakennusvaihecseen,
Niikyvis -hanke on jatkoa Niky-
va-hankkeelle, joilla kehiteliin
Mivakan kylien rétkeilypaikkojaja
nihkdvyyksia,

= Eylilaiset ovat ollest todel-
la ryyrywiisid hankkeeseen, ker-
‘too projektikoordinaattori Janna

Nilkywiis -hankkeessa kulkee
rinnakkain kehitys- ja investoin-
tihanke. Hankkeells myonnettiin
viime keviind Heskipiste-Lea-
derilia rahoitusta,

= Kylildiset hoitavat rahoituk.
sen emaosundan kakalli,

Investointihankkeessa mukana
olevat kalwdeksan kylad saival ils=
PEIALELS mitd rakentavat tai kun-
vt kunmostan kaksi virkistysalu-
elta ja rakentaa kursi utea milts-
tehupailckaa

KUMNOSTETTUIEN retheilypaik-
kojen kunniaksi kKylibiiser Firjes-
tavat vuorotellen loppukesdn ja
syksyn aikana kylien luontokoh-
teiden avajaiset. Ensimmiiseni
vuoreesa oli Earvaskylin Hovie
ranta 16, elokuuta
Hovirannasss on kunnostettu
grillikatos, huwssi, tealueelle se-
ki pieni parkkialue rantaan. Siella

livita kerrodaan palfon kummitus-
tarinoim.

- Kyldldiset sanofvat, ettd olen

HAMAY HARTIEAINE R

FAKTA

El;joen va;::su virkistysalue Jo- niin hyvi tyéi sehrot, ettd mind Ky[ien !
iherein takana. saan kunnian yopyd laavulla en- £
Siied kahden vilkon pidhan per- LIMMAEAND kKurnmituglen kans- luontokohteiden :
jantaina 29. elokuuta vietetian 53, Korpi kertoo nauraen. a\.I'a_IEIISEt |
Pahkaperin Pohjojirven wirkis- Syyskuun viimeisend viiken-
t¥salbueen avajaisia. Vickistysalu- loppuna, 27. syyskauta svajaisia B 15.8 klo 1316 Karvosiapli, |
#alla on kunnostetiu ranta-aluet- wietetain Maliskykin Kiveldssi. Heniranta (Yirdemenicuja 407 |
ta Myis sinne rakennetaan kotalan

- Rannallé on tustu hickkaa wu fa Kivelin lyhyemmén phin - 258 kio 18- Paikaper3,
j2 sielld on maalattu grillikatos, luoniepalku kunnostetaan. Pohjojard {Pahlalantie 26)
humassi fa pulsukoppi = Luontopalulle tules tauluja, I 30340 18- Hasara, Sko-

jotka kertovat millaista kasvus ranta, Kullrtus bouluka antaan

SAMANA VIIKONLOPPUNA lauan- Lo sielta Kiytyy. {WaBkylintie 350)

Laina 30. elokuuta Haikaran Siko-
rannassa vietetain kylan hecnto-
kohteen avajaisten leiksl venet-
sialaisia.

= Tagahl umasss vol saunca kar-
rysaunassa ja esallistua onkiki-
saam.

Sikorantaan rakennettiin uosi
lzavu, joka sifaitses joen rannal-
|3, Tapahtumaan on kuletus Hai-

KarvoshyLin Howirannan avajaistssa viked il

metsidn kotalaaw, Ohjeistus laa-
vulle on Foskenperdn lavalta.

SYYSHUUSSA jokaiselle wiikon-
lopualle Wytyykin chjelmaa. sil-
14 kaikki hankkesn kylian luon-
tokohteiden avajaiset vietetiin

tu kotalaavu. Sen avaaisia viete-
N 19 syyskuuta. Kotalaavn si-
jaitsee Frvikylan koulun takana,
i 3¢ on suunniteltu mys koulun
kayttdin.

- Kotalaavun puiden pinta on
paltettu sisipuelelia, niin se on

MNAKYWVA+ -HANKE on Eurcopan
maascuturahaston 2023-2027 ja
Keskipiste-Leaderin rahojttam
hanke, jonka paitavoite on saat-
tan Mivalan kylien oontolchteot
tutuiksd jn spavutettaviksi.
Toteutusaluesena on hankies-
seen mukaan Likteneiden yheis-
tysten hotikylit Hivalassa, Mu-

| B9 1216 Kosienperd,
Majamaki, st ks
Wenpeean lavalta | Brvikcylintie
6300

I 139 klo 13-16 Haapaperd,
Marcolaime, Kakormatia (oul-
b Asttoperantia 558 Haapa-
perantic 353)

B 199 ko 18-20 Jarviterls,

karan keubulta, 5illd rannassa en syyskuun loppuun mennessi,  kestivampi kuin kisittelemitén  kaan lihteneet yhdistykset ovat Kirviieylin ko (devikylan-
wain vithiin parkkitilaa, Haapaperdn Jakenmuikan mat-  pou. Pahkakylin Kalastusseura ry, e 329)

Syyskuun A, pabuind vietetddn  tolaiturilla avajaisia vietetian 13. Haikaran maa- ja kotitalousseara B 20.9 Ko 14-17 Sarjanks
vugrestaan Koskenperin Maja-  syyskuuta. SARJANMYLA-ERKKILAN Riitakal-  ry, Karvoskylin kyliyhdistys ry, 2 00 S0t ,hﬂm{;r.
mien kohteen avajaisia. Avajaiser - loen pientareelle on raken-  Holla tyot ovat vield kesken, mut-  Jarvikylin vanhempainyhdistys maentie N0-142) e

jarjestetdin Koskenperin lavalla
2 Majamielld, retkellykohde loy-
¥y metshn shmeloesth,

- Koskenperille on rakennettu

nettu ketalasvu ja rantaa on kun-
nastatiu. Alueelle on tehty myos
parkkiahee.

Jarvikylalle on myds rakennet-

ta avajaisiin mennessi on -
tu sielld alévan valmista, Rita-
kalliclle rakennetaan pitksspuut,
redttimerkinnat jalagww. Riitakal-

¥, Malisk¥ldn nuatisoseura my,
Koskenpaeraset ry, Sarjankyla-Erk-
kilin kyliyhdistysry seki 1laapa-
peran kylaseuay.

[ 279 kel 1306 Maliskyld, Ki-
weli (Hakasaan 4}
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Keskiviikkona 27, elokuuta 2025
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tilolssa alkaa ol plentd hienos3ito 4 vallle valmista.

Entlsen paikalle

Tilat vaihtuivat isompiin

e i Pt o

Matleena Hyytinen 2 | Mat | lavol yrind.

vaihtaa isompiin Hyytinen wvrTesesTh TULEE saliyrinijin I

b e | ETSHE
A avanl

valmentaja avaa | s | i “‘:‘:“h:

uuden Kelo E:!wli:ﬂw Eosn Liumx. mlnzn li:

Wellness Centerin wHarrastukset: kumosali ja tiysliifumtavalmenmulseen ity

Pulkkilaan. wannossa vili pahveluja alulsi ja vyShykeiera-

Mefkein kaikki on valmisa. Mat-

auki aamardidestii itayhteentois-
‘ta, mutta e viekl osaa sanoa, Kuin
ka paljon hin itse aikoo vietii ai-
kaansa salilaan pitkin paille.

- Albourin miimes nékyy varmeastl
sielld paljon. Asiakiaat hakevat
Liskinali |n autan, kun Amence ky-
sytiivid, Hyytinen smnoo.

Piippolassa asuvalle ja sielld 13-
hiin saakka kuntosalis pitineells
Hyytiselle Pulldkdlan dlat mahdal:
listavar kertalolkan suurempdin t-
lolhin.

- Halhusin rakentaa 153 salin, jo-
han on helppo ju kiva walla ja joka

i ole Liyteen waan s
lella mietity,

UUDELLA SALILLA 0N rajatut aluest
wiminnalliselle hagjobitelulle, lait-
tweilla harjoittelemiselle ja vapailla
painoilla harjoittelemiselle seki

plaa searmavassa valhesss, Kaikki
kolme toimijaa avaival ovensa sa-
maan aikaan luantaing 30, elo-
Eunita.

Tihin mennessd Hyytinen on
tarjonaut personal wwaining -pakve-
Iuja eli valmen-

ama pieni alue lbolbe tai
TArvittaesss

-1a (han tissé o311 vilkolkz huo-
masin, €1l saan sman tilan myds
lapsille, jos joku haluaa tulla lap-

nusta sekdl pallan pailli end et

sen kanssa treenille, Hyy =

na Hyytinen pitid thrkeimping
! ity

renkin korostaa, el kaikkd ovai
salllle tervetulleita.

Hyyiinen on saanut yritystoi-
mintaanss  Keskipiste-Leaderin
Sartti Leader -raboitusta, muita
BOFT0 nelidin tlojen valhtaminen
Lihes 300 nelién tloihin on uon-
nollisesti taloudellisesti kova pan-
nistus

-Obén mind tetenkn bl

Iy

« Kyllihiin s¢ on tirkein tydkala
minulle. Sieltd asiaklaat minut
Iyedivde. Kuiterkin myt kun olem:
me niin paikalla, vissh thy:
ryy miettid, miten ohilulkevaa |-
kennerts voitalsiin hybdyntEs par-
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Uuden katsomon

teko alkoi puiden kaadolla.
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Kesateatterin uusi katsomo
alkaa nousta

Museovirasto on
antanut tiukat
raamit museoalueen
uudisrakentamiselle.

Risto Puolimatka

| Kun keskiviikkoaamuna kello tu-

li seitsemin, parihti moottorisaha
soimaan Katvalan museoalueella,
Se oli kesiteatterin uuden katso-
mon lihtélaukaus. Teatterihan oli
tamin kesan evakossa monitoimi-
hallilla, mutta ensi kesiksi palataan
taas Katvalan talonpoikaismuseon
pihamaalle.

Isoja puita katsomon tieltd ei kaa-
dettu oikeastaan kuin yksi iso haa-
pa. Yli viisisenttisia puita kaatui
parikymmenti, paiosin kaivuja.
Nayttimon takana oleva iso kuusi
jaa sijoilleen, silld sen on Katvalan
musecaluetta yllipitavi kotiseutu-
yhdistys Nivala-5eura padttanyt it-
sesupjella, - i

- Tille syksylle tehdddn niin pal-
jon kuin enndtetain, sanoo katso-
mon rakentava yrittdjs Ville Raja-
niemi.

Katsomo nousee samaan paik-
kaan, missd vanhakin, jo tiensa
paihdn tullut avokatsome oli. Paik-

' kaon Katvalan padrakennuksen ku-

Suuret puut sddstettin,

peessa, pienen metsikon tuntumas-
s

Katsome pitid tehdd Museoviraston
tiukkojen ohjeiden mukaisesti, kun
se tulee musecalueelle, Rakenteis-
sa pitdd kiyttad puuta, ja katsomon
pitdd olla siirrettdvissd. Se seisoo
kierretolpilla, ja sithen tulee huo-
pakatto kuten Katvalan muissakin
rakennuksissa on,

UUDESTA KATSOMOSTA tulee
250-paikkainen. Vaikka katsojat
saavat suojan piilleen, ainakin
toistaiseksi ndyttimo jai viela tai-
vasalle. Katsomo on valmis kesik-
512026,

Hankkeella on nimi eli Katvalan
katveessa. Investoinnin osarahoit-
taja on Keskipiste-Leader ry.

- Omaa rahoitusosuutta Nivalan
Kesiteatteri on kerdnnyt vuosikym-
menten ajan esittimilla naytelmia.
Tama projekti on ollut pitka ja vaati-
nut pitkijinteisti ja kanaskatseista
tyiitd. Kiitos siitd kesateatterilaisil-
le ennen meit, lausuu teatterin pu-
heenjohtaja Lilli Karjalainen.

Karjalainen kertoo, ettd katso-
mo tulee pidasiassa kesiteatterin
kiytdon, mutta kesiteatterilais-
ten kanssa voi neuvotella katso-
mon muusta kiytosta. Han mainit-
see esimerkeiksi konsertit, stand
up -esitykset ja vaikkapa vieraile-
vat teatteriesitykset.

- Hallitus on riemuissaan, kun
kauan muhinut projekti piasee vii-
mein starttaamaan, Karjalainen sa-
noo.
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SIKAJOKILAAKSO Keskivilkkona 12. marraskuuta 2025

TAKATUHTD

Ensi vilkolla: Kesilissd on mah-
doellisuns lounastaa makumatka
‘mazilmalle tehden.

- Heikkinen mukana
- paneelikeskustelussa

Valtakunnalliset Nuoriso Leader
~piinviin jiirjestetdiin 14.-16. marras-
lanuta Kunsamon Nuoriso- fa luone
tomatkallukeskus Oivangissa, ja

ja Muoriso Leader -tytntekijditd
erl puolilta Suomea. Tiedotteen
mukaan tapahtumassa jirjeste-
taiin sunnuntaina Nuorten ini
maaseudulla -paneelikeskusteln.
Keskustelu striimatzan verkkoon,
Ja se on avoln kalkille kiinnosm-
neille,

Paneelikeskustelussa kuullaan
nuorten nikemyksid vaikurami-
sesta Ja wlevaisuudesta maaseu-
dulla. Paneelin yksi nuori osal-
listuja on pyhintiliiinen venla
Helkkinen, joka tuo Siikajokl-
varren nuorten dfinen kuuluviin
Keskipiste-Leader ry:n edustaja-
na.

Valtakunnalliset Nuoriso Lea-
der -plifvit jirjestetiin vuocsittain
Muoriso Leader -tolminnassa muy-
kana oleville nuorille sekd rytinte-
kijille koko Suomen alueelta. TH-
ni vuonna piivien ohjelmastz
vastaavat Pohjois-Pohjanmaan

Leader-ryhmit, ja ne jarjestetiin
Folllizmaa Leader ry=n alueella.
Paiville on Hmolttautunut noin
sata nuorta ja nuorten parissa
tyGiskentelevad 19 eri Leaderryh-
MAstE,

PAMEELISSA ON MUKAMA Nuoriso
Leaderin miorizotydryhmien jiise.
nend Venla Helkkisen Heiksi limin-
lalainen Maria Putula Nouseva
Rannikkoseutu ry=std. Muut pane-
listit ovat Kempeleessa kasvanut
somevaikuttaja  Andreas Telo-
men, europarlamentaarikko Mer-
Ja Kyllinen, Lapin ja Posion nuo-
risoveltuuston [isen lida Lohi se-

omien projektien ja yrityskokeilu-
jen toteuttamizeen. Lisiksi nuo-
ret padsevit osallistumaan pds-
tiksentekoon nuortsotydryhmis-
33 omalla alueellaan. Leader-toi-
minta on Eurcopan lagjuista ja
myds nuorten toimintaan littyy
vahwasti kansainvillinen vhreis-
ty.

Suomen Leader-ryhmt ovat ol-
Feet edellikdivijitd nuorten osallis-
famisessa paikalliseen kehittimi-
SEEM.

- Nuerisotydryhmin  jasenet
paiittivir nuorten tapahtumiin ja
yrityskokeluihin jaettavasta ra-
hoituksesta, vaikuttavat alueensa

kii Taivalkosken kunnanvaly kehi 1 ja padsevit osallis-

puheenjohtaja ja Pohjols-Pohjan-  tumaan kansainviliseen toimin-

maan maakuntahallituksen varaji-  taan, kertoo tedotteessa Nouseva

sen Harri Karjala Ranr Fyn nuorisoakti-
Paneelikeskustelu  striimataan  vaamori Rilkka Kylm3oja.

kaikille kinnasrunedle sunnumtai-

na 16 marrasluuts kello 9.00-

10,00 Muoriso Leader Suomi -ka-

navalls YouTubessa.

NUORISO LEADER ON NUoTten ni-

kbisth kehittmistd. Toimine tar-

joaa 13-25-vuotiallle rahoimsa SIKAJOKILAAKSO

Pyhintildinen Venla Heikkinen tue nuorten Hiintd kuubuvitn muun muas-
sa Kuusamossa Jirjestettiivien Vaitakunnallisten Muorise Leader -paivien
panealEting
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http://www.keskipisteleader.fi
http://www.facebook.com/Keskipisteleader
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