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TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2026 
 

Keskipiste-Leaderin toiminta 
Keskipiste-Leader ry on maaseudun kehittämisyhdistys, joka toimii kahdeksan kunnan alueella Ni-
vala-Haapajärven sekä Haapaveden-Siikalatvan seutukunnissa. 
Leader-ryhmä on rekisteröity yhdistys, joka kannustaa maaseudun asukkaita kehittämään omaa 
kotiseutuaan, lisäämään sen viihtyisyyttä sekä synnyttämään uusia työpaikkoja ja yrityksiä. Lea-
der-ryhmät ovat laatineet alueelleen paikallisen maaseudun kehittämisstrategian, jota ne toteutta-
vat seitsemän vuotta kestävien EU-ohjelmakausien ajan. 
  
Leader-ryhmät rahoittavat yleishyödyllisiä ja elinkeinotoimintaa edistäviä hankkeita sekä yritystu-
kia. Leader-ryhmät neuvovat tuen hakijoita hakemusten valmistelussa ja hankkeiden toteuttami-
sessa. Ryhmän toimintaan voi osallistua kuka tahansa alueen asukas toteuttamalla hankkeen, 
olemalla mukana hankkeessa tai liittymällä yhdistyksen jäseneksi. 
 
Keskipiste pähkinänkuoressa 

• Toiminta-alue: 8 kuntaa 
• Asukkaita: noin 40 000 
• Painopisteet: yrittäjät, yhteisöt, nuoret sekä viihtyvyys ja kulttuuriympäristö 
• Toiminta on avointa kaikille 

 
 

Palvelut yrityksille 
Keskipiste-Leader tukee yrittäjyyttä suunnittelevia yrityskokeiluissa sekä mikroyrityksiä niiden pe-
rustamisessa, kehittämisessä ja investoinneissa. Tuki voi olla EU:n maaseuturahaston Leader-
yritystukea tai Keskipiste-Leaderin omaa Startti Leader -tukea. 
 
Keskipiste-Leaderin myöntää tukea monenlaisille yrityksille, aloittaville ja laajentaville, toimintansa 
kehittämiseen. Yritysten perustamista, kehittämistä ja investointeja tuetaan, jotta alueellemme syn-
tyisi lisää yritystoimintaa ja työpaikkoja. 
 
Tukimuodot: 

• Liiketoiminnan kokeilut ja aloittaminen  
• Investoinnit ja kehittämistoimet 

 

 
 

Palvelut yhteisöille 
Keskipiste-Leader myöntää tukea yhteisöille toiminnan ja palveluiden kehittämiseen. Hanketuet 
kannustavat maaseudun asukkaita, yrittäjiä ja organisaatioita yhteiseen kehittämistyöhön. Hanke 
on tavoitteellista ja järjestäytynyttä toimintaa jonkin asian parantamiseksi, kokeilemiseksi tai aloit-
tamiseksi. Sen tulokset ovat yleisesti hyödynnettävissä. 
Hankerahoitusta on tarjolla eri tarkoituksiin: kehittämiseen, yleishyödyllisiin investointeihin sekä 
koulutukseen ja tiedonvälitykseen. Hankkeita voidaan toteuttaa paikallisina, alueellisina, valtakun-
nallisina tai kansainvälisinä. Tuki voi olla joko EU:n maaseuturahaston Leader-tukea tai alueen 
omaa Yhteisö Leader -tukea, riippuen toimenpiteen laajuudesta. 
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Tukimuodot: 

• Kehittämishankkeet 
• Yleishyödylliset investoinnit 
• Koulutus ja tiedonvälitys  

 

 
 

Nuorten kokoisille ideoille! 
Nuoriso Leader tukee nuorten yhdessä tekemistä sekä yrittäjyyttä. Tavoitteena on antaa nuorille 
mahdollisuus kehittää aluettamme nuorten näkökulmasta sekä vaikuttaa oman alueensa nuorten 
viihtyvyyteen ja toimintaan. 
 
Nuoriso Leader -rahoitus 
Nuoriso Leader -rahoitus on ollut käytössämme jo vuodesta 2010 lähtien. Rahoituksen avulla ha-
luamme kannustaa alueemme nuoria mukaan kehittämistoimintaamme ja tarjota helpon tavan tu-
tustua projektitoimintaan. 
Rahoituksen avulla nuoret voivat toteuttaa omia ideoitaan ja samalla kehittää aluettamme nuorten 
viihtyvyys edellä. 
 
Nuorisotyöryhmä 
Nuorisotyöryhmä on alueemme nuorista koostuva nuorten vapaa ryhmä. Työryhmän tehtävänä on 
käsitellä Nuoriso Leader -rahoitushakemukset sekä nostaa nuorten kehittämistarpeet esille Keski-
piste-Leaderin toiminnassa. Työryhmän nuoret toimivat myös viestin välittäjinä nuorten ja Keskipis-
te-Leaderin välillä. 
Kaksi nuorisotyöryhmän jäsentä edustaa alueen nuoria myös Leader-hallituksessa täysivaltaisena 
nuorisojäsenenä sekä varajäsenenä. 
 

 
 

Kansainvälinen toiminta 
Kansainvälistyminen alkaa olla arkipäivää myös maaseudulla ja se nähdään luonnollisena paikalli-
sen tason toiminnan kehityksenä. Kansainvälisyys voi näkyä hanketoimintana, mutta kansainväli-
nen voi olla myös ilman hankkeitakin! 
EU:n alueella toimii yli 2000 Leader-ryhmää, jotka tekevät tiivistä yhteistyötä toistensa kanssa. 
Kansainvälisen toiminnan kautta haetaan oppia ja ideoita muista maista, tutustutaan ja tehdään 
yhdessä yli rajojen. Suomalaiset ovat hyviä ja kysyttyjä kumppaneita eurooppalaisissa yhteistyö-
kuvioissa. 
Keskipiste-Leaderin alueella kansainvälisyys näkyy mm. nuorten eurooppalaisen vapaaehtoispal-
velun muodossa. Myös useissa hankkeissa on kansainvälistymistä edistäviä toimia. 
 
Mahdollisuuksia: 

• Uusia ideoita ja oppia muualta 
• Kansainvälisiä kontakteja nuorille 
• Kulttuurienvälistä oppimista 
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TOIMINNAN PAINOTUKSET VUODELLE 2026 
 

              Juhlavuosi: 30 vuotta Leader-toimintaa 

Keskipiste-Leader ja Suomen Leader-toiminta täyttävät 30 vuotta. Juhlavuonna nostetaan esiin 
toiminnan vaikuttavuutta ja kehityskaarta. 
 

   Nuorisohanke: “Vaikuta! Meidän Keskipiste” 

Keskipiste-Leaderin toteuttama hanke vahvistaa nuorten ja nuorten aikuisten osallisuutta, vaikut-
tamismahdollisuuksia ja yhteisöllisyyttä Keskipiste-Leaderin alueella. Sen tavoitteena on rakentaa 
siltoja nuorten ja alueen toimijoiden, kuten yhdistysten, yrittäjien ja kuntien välille, lisätä nuorten 
kansalaisaktiivisuutta sekä kehittää nuorten yrittäjyyttä tukevia verkostoja. Hankkeessa järjeste-
tään leirejä, tapahtumia ja keskustelutilaisuuksia, joissa nuoret pääsevät vaikuttamaan ja verkos-
toitumaan. Tuloksena alueen nuorten ääni kuuluu entistä paremmin, yhteistyö vahvistuu ja syntyy 
pysyviä toimintamalleja Keskipiste-Leaderin nuorisostrategian tueksi. 
Kansainvälisyyttä Nuorten toimintaan tuovat Erasmus+ rahoitteinen nuorisovaihtohanke sekä ”Ju 
and Me Europe” nuorten ja yhteisöjen välinen mentorointihanke. 
 

   Viestintähanke: “Keskipiste – teoista tarinoiksi” 

Hanke tekee näkyväksi Keskipiste-Leaderin 30 vuoden aikana toteuttaman maaseudun kehittämis-
työn ja sen vaikuttavuuden. Hankkeen avulla kerätään ja viestitään hankkeiden, yritystukien ja 
nuorisotoiminnan tuloksista monikanavaisesti, kehitetään vaikuttavuusviestintää ja otetaan käyt-
töön uusia digitaalisia työkaluja, kuten pelillisiä viestintämalleja. Hanke vahvistaa myös toimijoiden 
viestintäosaamista ja tuo esiin maaseudun vetovoimaa erityisesti nuorten ja paluumuuttajien näkö-
kulmasta. Tuloksena vaikuttavuus on paremmin osoitettavissa, viestintä on tehokkaampaa ja alu-
een kehittämistyö saa ansaitsemaansa näkyvyyttä. 
 

      Valmistautuminen ohjelmakauteen 2028–2034 

Uuden ohjelmakauden valmistelutyö on käynnissä Euroopan Unionin päätöksentekotasolla ja vaa-
tii vahvaa edunvalvontaa niin kansallisesti kuin Euroopassa. Leader-toiminta jatkuu tulevalla oh-
jelmakaudella ja sitä on mahdollista kehittää edelleen. Rahoitukselle ei ole kuitenkaan korvamer-
kintää, kuten on ollut aiemmilla kausilla. Leader-toiminnan volyymi riippuu rahoituksen määrästä ja 
tilanne luo epävarmuutta tulevaisuuden ylle. 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 


