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Paikallisen ja yhteiséllisen kehittamisen merkitys on
alueellemme valtava. Leader-toiminta ja sen mahdol-
listama neuvonta, aktivointi, rahoitus seka innostus

ja tekemisen meininki auttavat yrittdjia, yhteisoja ja
asukkaita toteuttamaan suunnitelmiaan ja toiveitaan,
jopa unelmiaan. Ihmisten kokoisilla ideoilla vahvistetaan
alueen elinvoimaa, viihtyisyytta ja tyollisyytta — tietysti
yhdessa tehden.

Keskipiste-Leaderin kehittdmisty6 rakentuu neljan
painopisteen eli nuorten, yhteisojen, yrittdjyyden ja
viihtyvyyden ymparille. N&ita tukevat ldpileikkaavina
teemoina kansainvalisyys, ympéristo- ja ilmastotoimet
seka alykkaat ratkaisut.

Tasta esitteesta loydat esimerkkeja Keskipiste-Lea-
derin tukemista toimista, niin yritysten kuin yhteisdjen
seka nuorten osalta. Niistd saa innostua ja levittaa hyvia
malleja ja toimintatapoja.

keskipisteleader.fi

UUDISTUVAT
YHTEISOT

KeSKiPiSTEESSa

Keskipiste-Leaderin alueella toimii perinteisesti
aktiivisia yhteisoja ja talkootyd on voimissaan.
Kyldtoimijat ja muut yhteisot hyédyntavat Leader-
rahoitusta kehittden alueen toimintaa ja tuottaen
tarkeitd palveluita erilaisilla hankkeilla.

Kehittamistyossa panostetaan entistd enemman
ikdaihmisten hyvinvointiin ja osallistumiseen. Myos
vhteiséjen ilmasto- ja ymparistotoimet ovat entista
tarkedmpid, ja arjen pienet ilmastoteot muuttuvat
sujuvasti osaksi yhteisojen arkea.
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CRAZYLAND

B&B NEiTi MOLLER

ALYKAS YRITTATYYS
KesSKiPiSTEEsSa

Keskipiste-Leaderin toiminnan tavoit-
teena on tukea alueelle tyypillista
monipuolista pienyrittajyytta. Teolli-
suuden, teknologia- ja palvelualojen
lisdksi Leader-yritystuilla on edistetty
muun muassa pienimuotoista matkai-
lutoimintaa alueella.

Leader-yritystuki on mahdollistanut
esimerkiksi Nivalassa sijaitseva Cra-
zyland-elamyspuiston laajentamisen
ja uuden kehittdmisen. Kehittami-
nen on puolestaan tuonut elamys-
puistoon uusia kavijoita ja alueelle
matkailijoita, jotka etsivat erikoisia
eldamyksia. Samalla koko paikkakunta
saa mainosta ja rahaa, jota vierailijat
tuovat mukanaan.

Keskipiste-Leader on tukenut myos
Haapajarvelld majoitusta tarjoavan
B&B Neiti Mollerin toimintaa yri-
tyksen alkuvaiheessa, jotta histo-
rialliseen rakennukseen on saatu

modernit ja ajantasaiset majoitustilat.

Taustalla on ollut my6s yrittdjien
tarve monipuolistaa toimintaansa

ja vastata paikkakunnan majoitus-
tarpeeseen tarjoamalla toimintaa
historiallisesti merkittavissa tiloissa.
Samalla yhteisty6 alueen muiden
yritysten kanssa on eldvoitynyt ja B&B
Neiti Mollerin sivujen kautta paasee
varaamaan fatbikeja tai vaikka ohja-
tun melontaretken, joita muut alueen
palveluiden tuottajat tarjoavat.

Matkailuyrittdjien mukaan maaseu-
dun sdilyminen eldvana hyodyttaa
kaikkia alueen yrittajig, ei vain sitd,
joka on saanut yritystukea Keskipiste-
Leaderilta. Se on tarkeda maaseudun
ja kotiseudun eldvana pysymisessa
myos tulevaisuudessa. Tama on tar-
keaa paikallisesti, mutta myoés koko
Suomen mittakaavassa.

LUE LISAA yrityksille
suunnatusta rahoituksesta

STUDIO LUOVINTO

Maaseutu on myos erinomainen
toimintaymparisto kasilld tekemiseen
ja kasityoalan yrittdjyyteen. Nivalassa
toimiva Studio Luovinto tarjoaa seka
kadentaitojen ja valokuvauksen
tyopajoja ryhmille, ettd luovuuden
kehittamiseen tahtaavia tyopajoja mm.
varhaiskasvattajille. Keskipiste-Leaderin
tuella yritys on saanut mahdollisuuden
kehittdd toimintaansa tekstiilialalla.
Kokeilutuki on myénnetty uudenlaisen
neulepinnan tuotekehitykseen ja
neuleiden valmistukseen. Tavoitteena
on ollut luoda uusi kestdvan kehityksen
neuletuote.
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Makeldn Puukonttori on pieni puuse-
panverstas Siikalatvalla, jossa vanhoilla
ja perinteisilld menetelmilla valmiste-
taan maalauspohjia ikoni- ja enkaustiik-
kamaalareille. Verstas vastaa maalaus-
pohjien valmistuksesta aina puiden
kaadosta sahaukseen ja pohjustukseen
asti. Keskipiste-Leaderin myontamalla
investointituella yritys pystyi hankki-
maan tarvittavaa kalustoa, jotta tar-
peelliset tyévaiheet saadaan tehtya
tuottavasti ja taloudellisesti ilman
turhia valikasiad. Tama takaa myos
joutuisan toimituksen asiakkaille, ja
mahdollistaa lisdksi tuotteen pysymisen
laadukkaana.

DESIGN JaaNad

Haapajérvinen Design JaanaO on
luovan kasity6alan yritys, joka tarjoaa
asiakkailleen monenlaista kurssi- ja
ohjaustoimintaa, tuohituotteita ja
grafiikkaa. Tuohituotteet valmistetaan
kotimaisesta koivun tuohesta ja kaikki
yrityksen tuotteet ovat 100 % koti-
maista kasityota. Keskipiste-Leaderin
tarjoama investointituki on auttanut
yritysta kehittym&an ja tarjoamaan
parempia tuotteita seka laajempia
kursseja niista kiinnostuneille. Omassa
pihapiirissa sijaitseva aittarakennus
toimii yrittajan tyotilana ja kurssitilana,
jossa on oma luovuuteen siivittava
tunnelmansa.
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Natural Indigo Finland on Nivalassa toimiva yritys, joka
tuottaa luonnonvariaineita teollisessa mittakaavassa.
Natural Indigo Finland tarjoaa yrityksille mahdolli-
suuden kayttaa tuotteissaan luonnollisia vareja, jotta
tuotannoissa voitaisiin ottaa askeleita kohti luonnol-
lisempaa tuoteketjua. Luonnonvarit ovat yksi tapa
vieda tuotteita kohti kestavan kehityksen periaatteita.
Leader-tuet ovat olleet osaltaan tukemassa luonnonva-
reihin liittyvien innovaatioiden ja liiketoiminnan kasvua.

Siikalatvalla toimiva Viljakas Oy on kehittanyt menetel-
man, jolla voidaan kuivata erityisesti pienisiemenisten
viljakasvien siemenia kadyttamalla luonnonenergiaa. Kui-
vuri toimii aurinkoenergialla, jolloin muut kuivaukseen
liittyvat kulut saadaan pidettyd minimissa ja taloudel-
linen kannattavuus nousee. Tama innovaatio on myos
liikuteltavissa, silld kuivuri rakennetaan konttiin, jolloin
sen voi tarpeen vaatiessa siirtad parempaan paikkaan.
Keskipiste-Leaderin tuella tdtd innovaatiota on
pystytty kehittdmaan ja sen ympaérille rakennettu yritys
on voinut hyddyntada olemassa olevaa maaseutuosaa-
mistaan luomalla tuotteen, joka tarjoaa taloudellisia ja
ekologisia ratkaisuja maanviljelyksen kayttoon.

YRITYSRYHM3HaNKKEET
EDISTAVAT YRITYSTEN
DSaaMisTa Ja
VERKOSTOITUMiSTa

Yritysryhmahankkeiden tarkoituksena on kerata
yhteen tietyn teeman ymparille yrityksia, jotka
tarvitsevat kehittymistd, neuvoja tai koulutusta,
mutta joilla ei yksittain olisi mahdollisuutta ryh-
tya toteuttamaan tarvitsemaansa hanketta.

Yksi ndistd hankkeista on Nivala-Haapajarven
seutu NIHAKin koordinoima digitaaliseen palve-
luvientiin keskittyva kokonaisuus, jossa yrityksille
tarjotaan ulkopuolista ndkemysta palveluihin
keskittyvien yritysten kasvuun. Lisdksi mahdolli-
suutena avataan monipaikkaisuuteen perustuvaa
paikkariippumatonta tyon kehittamista, erityises-
ti tarjoamalla palveluita digitaalisesti kansainvali-
sille markkinoille. Talléin on mahdollista kehittda
paikallisesti tarjottavista palveluista digitaalisten
alustojen kautta vientituotteita.

Yritysryhmahankkeille ominaista on, etta ne
keskittyvat tiettyja palveluita tuottavien yritys-
ten ymparille ja niissa yrittdjien on mahdollista
kehittdd oman yrityksen toimintaa seka saada
vertaistukea muilta alueen yrittdjiltd. Samalla
yrittdjien osaaminen lisddntyy ja verkostot
kehittyvat, jolloin yrityksillda on myos mahdollista
nauttia yhteisista synergiaeduista.

LUE LISAA yrityksille
suunnatusta rahoituksesta
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Hiisijarven kdmppa Hiisihovi

Maaselan Latu Reisjarveltd hyédynsi Keskipiste-Leade-
rin tukea Hiisijarven kdmpan ja saunan kunnostamiseen,
jotta ne palvelisivat tulevaisuudessa ulkoilijoita ja ret-
keilijoita paremmin. Yhdistyksen aktiivit rakensivat met-
sdautotien varrelta kdmpalle pitkospuita ja paransivat
polkua, jotta paikalle olisi helpompaa pdasta. Kdmppa ja
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Retkeileva Haapajarvi -hanke toteutettiin yhteistydssa
Haapajarven kaupungin ja sen kylien kanssa. Kylilld

Monimuotoinen luonto on Keski- s . ) ' L £y a sijaitsee paljon ulkoilureitteja ja historiallisia kohteita,
piste-Leaderin alueen vahvuus. YL i I b i _ : i L s i __ 1 L : joiss? liikk'umine‘n [?e?rani kehitt:a‘méllé niit'éi edelleen

. o . . g ¢ 4 A _ i i | _ monipuolisemmiksi ja monenlaiseen ulkoiluun kuten
YleIShyOdyllISten hankkeiden avulla St ity o f = By 5 B {' ¢ . g , maastopyorailyyn, melontaan tai vastaaviin sopivam-
edistetadn monimuotoisen luonnon : o / J i e B _ miksi. Hankkeessa parannettiin ja kehitettiin ulkoilu-
hyédyntamista hyvinvointia lisda- S0 Y s yd i Vi A ﬂ g “ N | ; paikkoja, mutta my6s luotiin yhtendiset ja kaikkia
vini ymparisténa. Monipuoliset ja Ry : v g g _ ‘ \ kohteita palvelevat kartat ja markkinointimateriaalit.

N . . - : AN e i L Bt Kaupunki hallinnoi hanketta ja kylat, joita mukana oli
SRR e ] el vl e S Jramm W 20 hrre {3 i st 1 yhteensa seitseman, toteuttivat kaytdnnén parannuk-
paikat tekevét alueestamme entista set ja kehittamistyon talkootyéna yhdessa asiantuntijoi-
houkuttelevamman. den kanssa. Hankkeen tulokset ovat kaikkien nahtavilla
monipuolistuneina ulkoilu- ja lahiliikuntapaikkoina,
joihin on opasteiden, karttojen ja kylttien avulla
helpompi l6ytaa. Paikkojen kadyttd on myos lisdantynyt,
kun mahdollisuuksia liikkua reiteilld on parannettu.
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KESKiPiSTE-LEADERIN
TOIMINNaN TavoiT-
TEENA ON MY(S, BTT4
BRITYiSESTi NUORET

ViiHTYVAT aLueeLLa.

Rahoittamalla erilaisten harrastus- ja vapaa-ajan-
viettomahdollisuuksien rakentamista ja kunnos-
tamista pidetdan yhteinen asuinymparistomme
virikkeellisena ja kiinnostavana.

A

Haapaveden Urheilijat ovat olleet yksi alueemme
ahkerista urheiluseuroista, jotka ovat kiitetta-
valla innolla kdyttaneet Keskipiste-Leaderin
mahdollistamia hanketukia urheilun ja vapaa-ajan
mahdollisuuksien kehittdmiseen. Yksi ndista
kohteista on Haapavedella sijaitseva Lumimaa,
jossa on monipuolisesti kehitetty toimintoja hyo-
dyttdmaan koko paikkakunnan ja alueen ulkoilu-,
urheilu- ja liikuntamahdollisuuksia.

Esimerkiksi monipuolisesti liilkunnallisuutta ke-
hittavalld Apinaradalla on erilaisia haasteita tar-
joavia esteita, joilla voi testata ja kehittdd omaa
ketteryyttd seka haastaa itsedan tavalla, jota ei
valttdmatta samalla tavalla tule perinteisempien
lilkuntamahdollisuuksien kautta. Apinarata on
hyvin suosittu lasten ja nuorten keskuudessa,
joille temppuilu on mielekas tapa liikkua. Samalla
alueella sijaitsee myos Leader-tuella rakennetut
kuntoportaat seka ulkokuntosali, joten alueelta
loytyy haasteita kaikille ja kaiken tasoisille
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Alueen yhdistysten tulevaisuuteen katsovalla ty6lla ja koval-
la talkoohengelld toteutetut hankkeet ovat hieno esimerkki
siitd, miten alueen ja paikkakunnan viihtyisyytta voidaan
tukea erilaisille yhdistyksille kohdennetuilla hanketuilla.
Yhdistykset tekevat yhteistyota myods alueen kuntien ja
nuorisovaltuustojen kanssa, jotta nuorten toiveet tulisivat
esille. Yhtena trendina onkin ollut rakentaa skeittipuistoja,
joita on Keskipisteen tukemina noussut mm. Haapavedelle,
Nivalaan ja Pyhdjarvelle. Uudet ja turvalliset skeittipaikat
tekevat harrastamisesta mielekasta ja mahdollistaa uusien
harrastajien l6ytamisen lajin pariin. Samalla tarjotaan hyvid
paikkoja nuorille tavata ja toteuttaa itsedan.
Keskipiste-Leader tukee erilaisten tapahtumapaikkojen,
kuten kesateatterien kunnostamista. Alueen kulttuurita-
pahtumia voidaan kehittda ottamalla ymparisto- ja ilmasto-
asiat entistd paremmin huomioon. My6s kulttuuriperinnon
siirtyminen alueen nuorille on tarkeas, ja siita voidaan tehda
kiinnostavaa erilaisten digitaalisten ratkaisujen avulla.
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NUORiSO LEaDER
ON aLUBEMME
NUORILLE TUTTU
NUORTEN OMa
RAHOITUSVALINE
70 USEiDeN
VUDSIEN aJaN.

Helposti ja nopeasti haettavan rahoituk-
sen avulla kannustamme nuoria mukaan
kehittamistoimintaamme ja tarjoamme

helpon tavan tutustua projektitoimintaan.

13-25-vuotiaille nuorille suunnattua
rahoitusta voi saada vaikkapa yhteiseen
tekemiseen, yhteisten harrastusvalinei-
den hankintaan tai oman yritystoiminnan
kdynnistdmiseen ja kehittdmiseen.
Yrittdjyys on alueella voimakasta ja se
nakyy myos rahoitetuissa nuorten projek-
teissa. Yrittdjyyden kautta nuoret luovat
mm. itselleen muutoin tiukassa olevia
kesatoita. Monissa nuorten projekteissa
kdynnistetdan kesakahvilatoimintaa tai
yritystoiminnan kautta tarjotaan erilaisia
palveluita, kuten siivous- tai kiinteiston-

hoitopalveluita tai metsdanhoitopalveluita.

Pysyvidkin nuorten yrityksia alueelle on
syntynyt. Naista hyvana esimerkkina toi-
mivat mm. vaappuja valmistavat nuoret
yrittdjat Pyhajarvelta.

Nuoriso Leader -rahoituksen avulla alueen nuoret ovat
kehittaneet monipuolisesti nuorten harrastusmahdolli-
suuksia. Haapajarven Oksavan kylalla nuoret hankkivat
nipun sdhlymailoja, kun osa pelaajista joutui kdyttadmaan
katuharjoja pelivélineind. Nuoret ovat projekteissaan
hankkineet myds muita pelivdlineitd kuten lentopallo-
verkkoja ja -palloja, frisbeegolf -koreja seka sup-lautoja.
Tapoja harrastustoiminnan kehittdmiseksi on mo-
nenlaisia ja yhteistyota eri toimijoiden kanssa tehdadan
hyvin luovallakin tavalla. Nivalassa ja Pyhdjarvelld nuoret
vuokraavat suppailuun tarkoitettuja lautoja oman yrityk-
sensd kautta, kun taas Reisjarven nuorisovaltuusto tekee
yhteistyota kirjaston kanssa. Projektissa nuorisovaltuus-
to hankki rahoituksen avulla sup-laudat, joita kuntalaiset
voivat kirjaston kautta lainata kdyttoonsa. Nuorisoval-
tuustot ja oppilaskunnat kehittdvat myos nuorten viihty-
vyytta alueella mm. erilaisten tapahtumien kautta.




NUORISOSTRATEGIA 2
LeADER 2

Keskipiste-Leaderilla on oma,
alueemme nuorista koostuva nuo-
risotyoryhma. Tyéryhman toiminnan
tavoitteena on kehittaa alueella asu-
vien nuorten vaikuttamisen ja osal-
listumisen mahdollisuuksia. Nuoret
kokoontuvat saannollisesti kasitte-
lemaan Nuoriso Leader -hakemuksia
ja suunnittelemaan alueelle nuorten
ndkoista toimintaa.

Nuorisoty6ryhma toteuttaa maaseudun kehittamis-
toimintaa yhdessa Leader-hallituksen seka toimihen-
kiloiden kanssa. Nuorisotyoryhman puheenjohtaja
seka varapuheenjohtaja toimivat Leader-hallituksessa
tdysivaltaisena nuorisojdsenend ja varajasenena.
Nuorten osallistuminen Keskipiste-Leaderin strategia-
tyohon on osoitus toimivasta yhteistyosta ja tyéryh-
man aktiivisuudesta Leader-tyohon. Nuorisotydoryhma
osallisti alueen muita nuoria strategiaty6hon luomalla
nuorille suunnatun kyselyn, jonka avulla kartoitettiin
alueella asuvien nuorten kehittdmistarpeita ja -toivei-
ta. Kysely onnistui niin hyvin, ettd vastausten perus-
teella pystyttiin luomaan Keskipiste-Leaderille oma
nuorisostrategia. Nuorisostrategian avulla nuoret
padsevat vaikuttamaan alueella tapahtuvaan maaseu-
dun kehittdmisty6hon tulevaisuudessakin, silla siita
tuli osa Keskipiste-Leaderin kehittdmisstrategiaa.

TULE MUKAAN nuoriso-
tyoryhman toimintaan

MAHDOULISTETAAN
MUORILLE!

Verkostoituminen on tdrked osa Leader-toimintaa,
ja alueella tapahtuvan kehittamistyon lisdksi
nuorisotyoryhman jasenilld on mahdollisuus
osallistua myos seka valtakunnalliseen etta alueel-
liseenkin Leader -toimintaan erilaisten hankkeiden,
tapahtumien ja leirien kautta. Tapahtumissa nuoret
padsevat kohtaamaan muita maaseudun nuoria.
Halutessaan nuorilla on mahdollisuus kehittda
Nuoriso Leader -toimintaa myos valtakunnallisesti
seka jarjestda Leader-nuorille suunnattuja valtakun-
nallisia ja alueellisia tapahtumia.

Kansallisten tapahtumien lisdksi nuoret voivat
osallistua my6s kansainvalisiin tapahtumiin, joissa
he edustavat Keskipiste-Leaderia ja padsevat jaka-
maan omia kokemuksiaan muille Leader-toimijoil-
le. Kansainvalisten hankkeiden kautta nuorilla on
mahdollisuus tutustua eri kulttuureihin, kehittaa
kielitaitoaan seka tutustua Euroopassa toteutet-
tavaan Leader-toimintaan ja hyvaksi havaittuihin
kdytanteisiin.
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